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»A pedagogus munkdja dldasos és felelosségteljes.
Egy zsardtot kap, s rajta dall, hogy hamu, vagy faklya
lesz beldle”

Herman Otto

1. HELYZETELEMZES

1.1 Személyi feltételek

Engedélyezett allashelyek szama: 28 statusz
Betoltott allashelyek szama: 21 f6

Betoltetlen allashelyek szadma: 8 f6

» Szentannai Zoltan testnevelés szakos pedagogus keriilt alkalmazasra 2020. 08. 24-t6l
testnevelés tantargy tanitdsara, valamint egésznapos oktatds keretében napkdzis csoport
vezetésére.

» Molnar Maria 2020.07.01-jétdl keriilt alkalmazasra tanitd beosztasban.

Attanitok:

> Kneifel Imre megbizasi szerzédéssel a Berekfiirdéi Veress Zoltan Altalanos Iskolaba heti 3
oraban informatika tantargyat tanit.
> Dudas Kalman Tibor megbizasi szerzodéssel a Kunmadarasi Reformatus Iskolaban heti 3

ordban foldrajz tantargyat tanit.

Oraaddék 2020.09.01-141:

» Marek Gyorgyné oregségi nyugdijas magyar-orosz nyelv szakos tanar heti 11 oraban
magyar nyelv és irodalom tantargyat tanit.

> Dob6 Palné oregségi nyugdijas tanito heti 14 6raban magyar nyelv és irodalom, matematika
¢s vizualis kultara tantargyat tanit harmadik osztalyban.

> Boszorményi Sandor oregségi nyugdijas matematika-fizika szakos tanar heti 12 oraban
matematika, heti 1,5 6raban fizika tantargyat tanit megbizasi szerz6déssel.

» Mester Sandorné nyugdijas biologia-foldrajz szakos tanar heti 14 oraban az egésznapos

oktatas keretében napkozis csoportot vezet.

» Kolozsvari Ernéné nyugdijas utazogyogypedagogus heti 9 oraban rehabilitacios

foglalkozast vezet.
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» Magyar Ildiké Zsuzsanna utazogyogypedagogus heti 6 oraban rehabilitacios foglalkozast

tart.

1.2.

Pedagoégus adatok

1.2.1. Megbizatasok, ellatott feladatok

Nevelés- Allandé A kotott munkaidd
oktatassal megbizatasa Eavéb nevelés-
Sorszam Név lekotott (osztalyf6nok, me t?l’)z/atésai oktatassal le nem
6rék | mk. vezets, DOK | M9 Kottt részében
szama segitd stb) ellatott feladatai:
1 Dudés Déra 14 | intézményvezetd munkakori leiras
szerint
> Naav Aniké 16 intézményvezeto- munkakori leiras
' 9y helyettes szerint
tancran kivuli munkakori leiras
3. Hajnalné Horvath Rita 24 osztalyfénok foglalkozas szerint
megtartasa
tandran kivali munkakori leiras
4, Molnar Maria 30 osztalyfénok foglalkozas szerint
megtartasa
tancran kivuli munkakori leiras
5. G6z Imre 25 osztalyfénok foglalkozas szerint
megtartasa
tandran kivali munkakori leiras
6. Marekné Lantos Timea 27 osztalyfénok foglalkozas szerint
megtartasa
tancran kivuli munkakori leiras
7. Nagy Maria 27 osztalyfénok foglalkozas szerint
megtartasa
i tandran kivali munkakori leiras
8. Guruz Agnes 28 osztalyfénok foglalkozas szerint
megtartasa
osztalyfénok
9. |Kneifelné Szaszké Judit Zsofia | 25 alsos szakmal munkakori leiras
munkak6zdsség szerint
vezetd
tancran kivuli munkakori leiras
10. Rézsa Istvan Andras 25 osztalyfénok foglalkozas szerint
megtartasa
tandran kivali munkakori leiras
11. Buko Edina 20 tanar foglalkozas szerint
megtartasa
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Nevelés- Allando A kotott munkaidd
oktatassal | megbizatasa Eavéb nevelés-
Sorszam Név lekotott (osztalyf6nok, me bgl’)z/atésai oktatassal le nem
érak | mk. vezets, DOK | M€Y kétott részében
szama segitd stb) ellatott feladatai:
tanéran kivili munkakoari leiras
12. Faragé Krisztian 23 osztalyfénok foglalkozas szerint
megtartasa
13. Dudas Kalman Tibor 23 osztalyfénok munkakori leiras
szerint
tanoéran kivili
14. Kneifel Imre 21 osztalyfénok foglalkozas
megtartasa
tandran kival munkakoari leiras
15. Molnar Ern6 csaba 23,5 osztalyfénok foglalkozas szerint
megtartasa
osztalyfénok, e
Dok munkat | @noran kivaliy - o okéri leiras
16. Santané Kurucz Rozalia 23 s foglalkozas .
segito . szerint
. megtartasa
pedagogus
tanéran kivili munkakoari leiras
17. Balla Zsolt 22,5 osztalyfénok foglalkozas -
g szerint
megtartasa
osztalyfénok, e
. fels6s szakmai tandran kival munkakoari leiras
18. Dr. Aunerné Fodor Gyorgyi 22,5 P foglalkozas .
munkakdzdsség . szerint
o megtartasa
vezetd
tanoran kivol munkakoari leiras
19. Szentannai Zoltan 20 tanar foglalkozas szerint
megtartasa
tanoran kivdli . e,
20. | Rauschenberger Flavia Réka | 14 Sraadé foglalkozas m“”‘;"’;';‘;irr']:e'ras
megtartasa
21. Kolozsvari Ernéné 9 6raado munkako_n leiras
szerint
22. Magyar lldiké Zsuzsanna 6 . utazo . lnunkakoplewas
gyogypedagogus szerint
23. Bdszérményi Sandor 13,5 6raado tanar nwunkakonlewas
szerint
24, Dobé Palné 14 Sraad6 tanar munkakori leiras

szerint
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Nevelés- Allando A kotoétt munkaidd
oktatassal | megbizatasa Eavéb nevelés-
Sorszam Név lekotott (osztalyf6nok, me bgl’)z/atésai oktatassal le nem
6rék | mk. vezets, DOK | M9 Kotott részében
szama segitd stb) ellatott feladatai:
25. Marek Gyoérgyné 11 Oraado tanar munkako_rl leiras
szerint
tanoran kivali munkakori leiras
26. Mester Sandorné 6raado tanar foglalkozas .
. szerint
megtartasa

1.2.2 A pedagégusok mindsitésében és az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzésben kézremiikodoé

pedagdégusok névsora, szabadnapja

Pedagogus tanfeliigyeleti ellendrzés

Sorszam Név Szaktertlet Szabadnap
1. Dr. Aunerné Fodor Gyorgyi Tanar 2021.
2. Kneifel Imre Tanar 2021.
3. Marekné Lantos Timea Tanitoé 2021.

1.2.3. A tanévben mindsitésre jelentkezett pedagégusok

Sorszam Név Szakterulet Jelentkezés allapota
1. Bukoé Edina Tanar elfogadva
2. Dudas Kalman Tibor Tanar térdlve
1.3. Vezetdk heti ligyeleti rendje
Hétf6 Kedd Szerda Csutortok Péntek
de Dudas Doéra Nagy Aniké Dudas Déra Dudas Doéra Dudas Doéra
" | intézményvezet6 | int.vez.helyettes | intézményvezets intézményvezetd intézményvezetd
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du.

Nagy Aniko
int.vez.helyettes

Nagy Aniké
int.vez.helyettes

Dudas Déra
intézményvezetd

Nagy Aniké
int.vez.helyettes

Nagy Aniko
int.vez.helyettes
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1.4. Az intézmény tanuléi adatai

beillesz-
kedési, 2
integralt tanulasi és halmo- egesz
sajatos hatranyos zottan napos
. magatar- . At nevelés-
osztaly /| osztaly nevelési tasi magan- helyzet hatranyos )
csoport létszam igényd tanuld tanulok helyzet(i oktatds-ban
, zavarokkal , részt vevd
tanuldk L HH tanulok
kizdé (HH) tanulok
(SNI) tanuldk (HHH) létszama
(BTM)
la 20 1 - 10 7
1.b 18 - - 11 7
1.c 19 1 11 6
2.a 16 1 . . 5 7
2b 16 1 2 . 12 3
3a 16 1 2 ; 11 4
3b 15 1 2 - 7 7
4.a 15 1 2 - 7 8
4.b 15 1 2 ; 7 4
Also
150 7 10 - 81 53
tagozat
5.a 17 2 1 - 13 4
5.b 18 - 1 - 13 5
6.a 21 3 4 - 11 7 -
7.a 18 3 1 i 8 9 :
7b 17 : : : 6 9 ;
8.a 18 1 - - 12 5 -
8.b 19 - - - 10 7 -
Felsé
128 9 7 - 73 46 -
tagozat
Osszesen 278 16 17 - 154 99
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Tanuléi jogviszonyt sziinetelteté tanulok: 0 tanulé
Csoportbontasok szama: 0 csoport

Csoportok szdma Osszesen: 16 osztaly, 4 csoport egésznapos oktatas
Ingyenes tankdnyvre jogosultak szdma és aranya: 278 {6

SNI tanulok szama és aranya: 16 f6 5,7%

BTMN tanulok szama ¢és aranya: 17 f6 6,1 %

EtkezOk szama: 244 £6, koziiliik az ingyenesen étkezok szama: 244 6 100%

1.5. Targyi feltételek

Epiiletek szama: 4
Tantermek szama: 20
18 tanterem
2 szaktanterem (konyvtar, informatika)
2 kisterem csoportos ¢és fejlesztd foglalkozashoz

Mas intézmény létesitményeinek, eszkdzeinek hasznalata: nem relevans

1. A fenntartot érint6 feltételek:

A Kunmadarasi Altalanos Iskola részére a Karcagi Tankeriileti Kozpont biztositja a szakmai

feliigyeletet, a nevelés-oktatassal 0sszefliggo feltételeket.
2. A miikodtet6t érintd feltételek:

A Kunmadarasi Altalanos Iskola részére a Karcagi Tankeriileti Kozpont biztositja a miikodtetési

feltételeket.
1.3. Kockazati tényezék a tanévben (opcionalis)
Infrz:strul’(turahoz. (targyl Humaneroéforrashoz kotheto
eroforrashoz) kotheto
Szakos ellatottsag.
Megitiresed6 allashely
Jelentds magas bekovetkezési Korszertitlen taneszk6zok, betoltése.
valoszinliségli butorzatok potlasa Kompetenciamérés
eredményének javulasa,

lemorzsolddassal
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veszélyezetett tanulok
szamanak a csokkentése.
Vératlan betegség esetén
bekovetkezd hianyzas esetén a
Eszkozellatottsag javulasa. helyettesités megoldasa.
Nyugdijba vonulo
pedagogusok potlasa.

Mérsékelt, alacsony
bekovetkezési valdszinliségii

Szoveges helyzetértékelés a tervezés szempontjabdl relevans konkluziokkal.

Kunmadaras nagykozség, Jasz-Nagykun-Szolnok megye Karcagi jarasaban. Magyarorszag
legnagyobb teriiletii telepiilése, mely 1970 oOta nagykodzségként milkodik. Lakosainak szama
megkozelitdleg 5400 f6. Kunmadaras alapvetden mezOgazdasagi jellegli, lakoi - ebbdl eredéen
tobbségiikben - mezdgazdasagbdl élnek.

A kistérségben magas a létminimum alatt €16 csaladok szdma, sok a hatranyos, illetve
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek. Sok a csonka csalad, a harom — vagy tobbgyermekes
csalad. A csaladi, kornyezeti szocializacié sok gyermek esetében szegényes.

Mindezek a tények Kunmadarasra is igazak: a telepiilésen a szocialisan hatranyos helyzetii
lakosok ardnya jelentds mértékii, s az ezaltal generalt problémak természetszeriileg sujtjak a
gyerekeket is. A gyerekek igen magas szazaléka ¢l ingerszegény kornyezetében, rossz szocialis
korilmények kozott. A létminimum alatt él0 csalddok magas szdma egyrészrol a kistérség
elmaradott mezOogazdasagi lehetdségeinek, masrészrél a kozeli nagyvarosbol —kikoltozo
elszegényedett csalddok kitelepiilésének koszonhetd.

A hatranyok kompenzalasanak f6 terepe ezért az iskola. Kiilondsen fontos a kisiskolaskorban
elsajatitott alapképességek kialakitasa, fejlesztése, mert ezek a késobbi sikeres tanulds és munkaba
allas elemi feltételei. Itt sajatithatjak el gyermekeink azt a tudast, azokat a kulcskompetencidkat és
azt a motivaciot, melyek révén elkeriilhetévé valik az iskolai lemorzsolddas, s melyek birtokaban
sikereket érhetnek el az oktatas és képzés késobbi szakaszaiban.

Meghatarozoan fontos célunk az esélyegyenldség biztositasa. A kompetencia alapu oktatés
megvalositasaval, a tanulok képességeinek, kulcskompetenciainak egyénre szabott fejlesztésével
segitjiik a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldinkat.

Kiemelten fontos az egyenld esélyek biztositasa az intézmény valamennyi gyermeke szamara,
melyet esélyteremtés soran intézményi tehetséggondozo és hatranykompenzald programok
biztositanak.

A telepiilés gazdasagi jellege, a megélhetési gondok, a kozség lakosainak dsszetétele sajnos

érezteti hatasat az allami altalanos iskola tanuloi dsszetételének alakulasaban is.
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https://hu.wikipedia.org/wiki/Magyarorsz%C3%A1g

A tanulocsoportok dsszetétele kiilonbozo, hiszen a nemek illetve a képességek tekintetében is
vegyes a csoportok Osszetétele. Integralt keretek kozott oktatjuk a sajatos nevelési igényl, a
beilleszkedési, tanulédsi és magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanulokat az ép értelmi tanulokkal.

Hissziik, hogy minden gyermek tehetséges valamilyen teriileten. Tamogatéi vagyunk a
szellem és a test folyamatos gondozasanak. Elviink: az "Ep testben ép 1élek."

Feladatunknak tekintjiikk, hogy a tanulok az életkori sajatossagaiknak megfeleld készségek,
képességek ¢és a tovabb haladashoz sziikséges tudas birtokaban 1éphessenek tovabb. Célul tiztiik ki,
hogy a tanulok egész személyiségének, képességeinek fejlesztése alljon a nevelés-oktatas
kozéppontjaban. Toreksziink arra, hogy az iskolai tevékenység soran egyenlé hangsulyt kapjon a
felzarkdztatés és tehetséggondozas.

A nevelési feladatok megoldasanal figyelemmel kisérjiikk, hogy né a veszélyeztetett,
kornyezetben, rossz szocialis koriilmények kozott €16 gyermekek szama. Ezért kemelt figyelmet
forditunk a gyermek- és ifjisagvédelemmel 0sszefiiggd pedagdgiai tevékenységre.

Iskolank felvallalta az SNI tanulok szakmai alapdokumentumban meghatarozott
csoportjainak egyéni készség- ¢és képességfejlesztését, kiillonleges gondozasuk biztositasat integralt
keretek kozott. Folyamatosan toreksziink ennek személyi és targyi feltételeit is maximalisan
biztositani. Pedagdgiai programunkat ¢és az intézmény tobbi érintett dokumentumat az
iranyelveknek és a vonatkozo torvényi rendelkezéseknek megfeleléen modositottuk.

Intézménylink aktiv palyazé, az elmult néhany év soran szinte valamennyi ,,nagy” palyaztato
szervezet programjain sikerrel szerepelt, mely sikerek eredményeként jelentds (az elmult 10 év alatt
kb. 400 milliés) tamogatast szerzett az intézményben megindult tartalmi és infrastrukturalis
fejlesztésekhez.

Az intézmény az elmult 20 évben a kozoktatas-fejlesztés fo aramlatait kdvetve komoly
tartalmi fejlesztéseket valdsitott meg. Ezen fejlesztd programok kozds jegye, hogy a pedagdgusok
szemléletformaldsa és modszertani gazdagitdsa mellett kiilonds figyelmet szentelt a tanuldi
kulcskompetencidk fejlesztésének.

Az iskolai épiiletcsoport harom épiiletbdl all. Mind a harom épiilet teljes kiilsé és belsd
felujitasara keriilt sor, ) és hoszigetelt nyilaszarok beépitése tortént meg a régi, korszerfitlen
ablakok és bejarati ajtok helyett, laminalt parketta és jarélap keriilt az elkorhadt és elkopott
burkolatok helyére.

A fOépiiletben a felsO tagozatos tanuldk, a tovabbi két épliletben az als6 tagozatos osztalyok kapnak
helyet. Az épiiletekben minden osztalynak kiilon tanterme van. Az iskola infrastruktiraja és
eszkozellatottsdga atlagosnak mondhat6, tantermeinek kihasznaltsdga kdzepes. Berendezésiik széles

skalan mozog, az interaktiv tablaval, modern berendezéssel felszerelttdl, a tobb évtizedes butorral
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berendezett tanteremig minden eléfordul. Elmondhatd, hogy a tantermi butorzatok 30 %-a
lecserélésre szorul. A taneszkoz-felszereltség megfelelonek mondhatd, de fejlesztésre, bovitésre,
cserére szorul. A folyamatos palydzatokon vald részvétellel ndvekszik az intézmény
eszkozellatottsaga. Az iskoldban fejlesztd szoba, kettd informatika terem, egy tornaterem és egy
tornaszoba all rendelkezésre. Sajnos egyre téredezettebb intézményiink aszfalt palyaja, ami allando

veszélyforrast jelent az ott sportold, jatszo didkjaink szamara.

2. A TANEV LEGFONTOSABB CELJAI ES KIEMELT FELADATAI

A fenntart6 — 6sszhangban az oktataspolitikai célkitiizésekkel és az iranyado jogszabalyokban
a nevelésre-oktatatasra vonatkozo, annak szellemiségét megfogalmazo normakkal, valamint
az iskola pedagoégiai programjaban lefektetett elvekkel és mas, az intézmény miikodését
meghatarozo eléirasokkal — a 2020/2021. tanév kiemelt feladataként a kompetenciamérés
eredményének javitasat, a szakos elldtottsag novelését, az egésznapos iskola megvalositasat,
lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok ardnyanak a csokkentését jelolte meg. A tanév kiemelt
feladatanak megvaldsitasa érdekében a tantargyak és az egyéb foglalkozasok tematikajaban e teriilet

kiemelt hangstllyal szerepel idén is, tdimaszkodva az elmult tanévek e téren szerzett tapasztalataira.

2.1. Az intézmény pedagdgiai programja alapjan kit(izott célok, feladatok

A fenntartéi elvaras, az intézményvezetdi program célkitlizései, valamint a szakmai
alapdokumentumokban megfogalmazottak alapjan a 2020/2021. tanévre vonatkozo célkitlizések az

alabbiakban kerliltek meghatarozésra:

e Az iskola egyéni arculatinak alakitdsa olyan mddon, hogy a tanuldk, alkalmazottak

magukénak érezzEék azt, tegyenek érte, Ovjak és becsiiljék az intézményi értékeket.

e A npartneri kapcsolatok erdsitése, egyiittmikddés, véleménycsere lehetdségének

biztositasa.

e A kiils6 és bels6 kommunikacio, az informacidaramlés biztositasa. (partnerek, fenntartod,

nevelOtestiilet, munkak6zdsség, sziild, didk).

e A bels6 szervezeti rendszer demokratikus miikodésének biztositadsa — intézményvezetés,

munkak6zdsség, pedagogus.

e A pedagdgus és tanuldi értékelés folytonossaga, miikodésének biztositasa.
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A nevel6-oktatd munka szinvonaldnak emelése — a pedagogusok szakmai, modszertani
kultardjanak fejlesztése (eldadas és képzés szervezése, mddszertani megujuldst segitd

tovabbképzéseken valo részvétel tamogatasa, Onképzésre 6sztonzés)

Tanulési, tanorai, tantargyi motivacio folyamatos erdsitése. A tanuloi alulteljesitések
figyelemmel kisérése, az ¢érintett tanulok felzarkoztatd tevékenységének szakmai

megtervezése, segitése. Meglévo egyéni fejlesztési tervek esetleges feliilvizsgalata.

A tanév f6 feladatain kiviil tovabbra is fontos feladat a tanulok egyéni fejlesztése, a

gyermekek hatranyainak kompenzalasa, esélyeinek novelése.

A kiemelt feladatokban meghatdrozottak szerint — a jol megtervezett tanitasi érakon
valtozatos modszerek alkalmazdsa a tanulok teljesitményének novelése, a
tantargyankénti eredmények, valamint a kompetencia eredmények javitdsa érdekében
nevelOtestiilet altal elfogadott intézkedési tervben foglaltak maradéktalan betartdsa és

végrehajtasa.

A tanul6i hidnyzasok (igazolt, igazolatlan) naprakész dokumentalasa, indokolt esetben a

sziikséges intézkedések megtétele.

Az egészség- és kornyezettudatos nevelés megvalositdsa. A Pedagdgiai programban
meghatarozott, szinvonalas projektnapok szervezése. Egészségvédd, mentalhigiénés,

valamint drog- és biinmegel6z6 programok szervezése.

Hagyomanyapolds — az iskola életét meghatarozd rendezvények szervezésével az
intézmény latogatottsaganak, népszeriiségének novelése, valamint a kapcsolatteremtés €s

kozosségfejlesztése eldsegitése.

Az iskolai fegyelem erdsitése érdekében az SzMSz és a Hazirend szigoru, egységes

betartasa, betarttatasa minden alkalmazottal és tanuldoval szemben.

Az intézményi dokumentédcié naprakész pontos vezetése, az igazolatlan hianyzéasok
pontos, idobeni jelentése az érintett szervek felé. A Csalad- és Gyermekjoléti

Szolgalattal tovabbra is folyamatos, hatékony, naprakész kapcsolattartas.

A hazi versenyeink szamanak novelése, kiterjesztése a kornyez6 iskolak bevonasaval, a
tehetséges tanulok versenyekre torténd felkészitése, azokon eredményes részvételiik

biztositasa.

A jogok és kotelességek megfeleld aranyanak kialakitasa, ennek érdekében folyamatos

egyeztetés, parbeszéd partnereinkkel
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Esélyegyenldség biztositasa

A palyazati lehetéségek maximalis kihasznaldsa az infrastruktara fejlesztése,

eredményesség, az eszkozellatottsag a komfortérzet ndvelése érdekében.

OKO iskolai programba vald bekapcsolodas, a kornyezettudatos magatartas
megalapozasa, szelektiv hulladékgytijtés, az iskola szépitése, viragositas, 0szi €s tavaszi

munkak a kertben, gondoskodas a madarakrol.
Az IKT eszkozok hasznalatanak bdvitése, a digitalis kompetencia fejlesztése.
A tanulok tudatos pénziigyi kulturajanak kialakitasa

Biztos, szilard alapismeretek nyujtadsa, az alapkészségek mind magasabb foku
elsajatitasa.

Tanulasi motivaciok kialakitasara uj modszerek keresése, alkalmazasa.

Megfeleld tanulasi technikdk és valtozatos tanulds-moddszertani ismeretek beépitése a
tanitasi orak tematikajaba.

Ovoda-iskola kozti atmenet megkonnyitése, az 1. osztalyosok beilleszkedésének
eldsegitése.

A felzarkoztatas érdekében a tanuldst segitdé modszerek minél szélesebb korben vald

alkalmazasa, valamint fejleszt6 foglalkozasokon valo részvétel.

Az integralt oktatds mindségének javitdsa, az SNI-s, valamint a beilleszkedési, tanulési,

magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanuldk fejlesztésének biztositasa.
Kapcsolattartas az iskola partnereivel, kiemelten az 6vodaval.

Egyiittmiik6do, kolcsondsen tdmogatdo, még eredményesebb kapcsolat kialakitasa a

szulokkel.

A hazirend megismertetése, megfeleld szokasrend kialakitasa, a kulturalt viselkedés

elemi szabalyainak betartasa.
A feleldsségtudat kialakitasa tanuldinkban 6nmaguk és tarsaik irant.

Egyiittmiikodés tarsadalmi és civil szervezetekkel.
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2.2.

Az el6z6 tanév tapasztalataibol adédé nevelési, oktatasi célok, feladatok

A tanév fo célkitiizései

Szervezési, vezetési teriileten:

>
>

YV V.V V V V V V V

Y V VYV V

szervezeti kultira fejlesztése

a lemorzsoldodassal veszélyeztetett tanulok aranyanak csokkentése

a tanmenetek gondos elkészitése, a kompetenciafejlesztés tervezésével, az SNI és BTMN
tanulok fejlesztési feladataival

A KRETA elektronikus naplé naprakész vezetése

folyamatos belsé ellenérzés

torvényi valtozasok kezelése

részvétel és aktivitds az iskolai és telepiilési rendezvényeken

részvétel iskolai, tankertileti, teriileti versenyeken

gyermekvédelmi feladatok tovabbi koriiltekintd ellatasa

egységes pedagogiai kovetelmények megvalositasa

munkafegyelem

a szakmai munkakdzosségek kozotti egyiittmitkodés novelése, k6zos témanapok, témahetek
szorgalmazasaval

folyamatos belso ellendrzés, visszajelzésekkel

rendszeres Oralatogatasokkal a pedagogiai munka folyamatos ellendrzése, értékelésekkel

a tanuloi, sziiloi elégedettségvizsgalatok beépitése munkankba, a tanulsagok elemzése

kapcsolatok folyamatos apolasa a sziilokkel

Oktatasi teriileten:

>

YV V V V

az elsé évfolyamos tanulok DIFER mérésének elvégzése, fejlesztési feladatok
meghatarozasa

a munkakozOsségek, tanitok-szaktandrok egyiittmiikddése a zokkendmentes tagozatvaltas
megsegitésére

a kompetenciamérés eredményeinek javitdsa a nevelOtestiilet és a fenntartd altal
megfogalmazottak végrehajtasaval

a sportban és tanuldsban tehetséges fiatalok egyéni segitése

egyéni képességek fejlesztése

hatékony tanorai munka szervezése

differencialt, kooperativ oOravezetés moddszerében rejld lehetéségek nagyobb mértékii

alkalmazasa
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YV VY

YV V. V VYV V V V V V V

a tanuldk hatékonyabb bevonasa az 6rai munkaba, tobb 6nall6 munkavégzés €s tanuloi
aktivitas novelése

a tanulashoz fiiz6d6 viszony javitdsa, a tanulds motivaltsigdnak atgondolasa, a
legmegfelel6bb modszerek kivalasztasa

a mérési eredmények beépitése a napi munkaba, a tapasztalatok dsszevetése

valtozatos tanulasszervezési modok alkalmazasa a tanérdkon, a tanulok hatékony bevondsa
az orai munkéba, az 6nall6 munkavégzés szorgalmazasa, a tanuloi aktivitas ndvelése
kulcskompetenciak fejlesztése

fejlessziik a kozos munka soran az egylittmiikddésre valo készséget

kornyezettudatos szemlélet kialakitdsara valo torekvés

a természettudomanyos targyak vonzobba tétele

konyvtarhaszndlat szorgalmazasa

IKT technikak alkalmazésa

felzarkoztatas, tehetséggondozas

egészséges €letmod, testedzEés szorgalmazasa

miivészeti nevelés

irdnyitsuk tanuldink figyelmét a gyakorlati munkavégzés lehetdségei felé, végeztessiink

minél tobb manualis tevékenységet

Nevelés teriiletén:

YV V V V V V

YV V.V V V V V V

az els6 évfolyamos tanulok beilleszkedésének eldsegitése

az erkolesi nevelés hangstlyozasa

a tanuldi viselkedéskultura fejlesztése

feleldsségtudat kialakitasa tanuloinkban dnmaguk és tarsaik, kornyezetiik irant
az emberi értékek tiszteletére nevelés, értékitéletiik és igényiik fejlesztése
kornyezetkultura javitdsa, sziikség esetén igényeik kialakitiasa a kulturdlt, egészséges
kornyezet irant

nemzeti ontudat, hazafias nevelés

allampolgarsagra, demokraciara nevelés

az Onismeret ¢s tarsas kultura fejlesztése

csaladi ¢letre nevelés

testi és lelki egészségre nevelés

felelosségvallalas, onkéntesség

fenntarthat6sag, kornyezettudatossag

palyaorientacid
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» a kornyezettudatos magatartas kialakitdsa, a kornyezet értékeinek megismerése,
megbecsiilése, védelme, OKO iskolai cim megszerzése

» gazdasagi, pénziigyi nevelés

» médiatudatossagra nevelés

» tanulas tanitisa
A kozosségfejlesztés feladatai

» harmonikus emberi kapcsolatok alakitasa tanar-didk, tanar-sziilok és a didkdiak
viszonylatokban

» kozosségi szokasok, normak, etikai értékrend elfogadtatisa, massag elfogadasa

» a koOzosségben, koOzosségért végzett tevékenység soran az egyéni  képességek

kibontakoztatasa

Fo feladataink

Y

egyéni képességekhez igazodo differencialt oktatas-nevelés
felzarkoztatas

tehetséggondozas

az adminisztracios fegyelem erdsitése

egészséges €letmodra nevelés, kdrnyezetlink tudatos védelmezése
a telepiilési programokba torténd bekapcsolodas

hagyomanyaink 6rzése, apolasa, tovabbvitele

a szakmai profil erOsitése

tovabbi kapcsolatok kialakitasa egyéb szervezetekkel

YV V.V V V V V V V

képzéseken valo részvétel

3. A TANEV HELYI RENDJE

3.1. A tanitas nélkiili munkanapok idépontjai, felhasznalasa
. . ,, . résztvevok,
Sz. esemény / téma felelds idépont feladatok
Dr. Aunerné Fodor 8. évfolyamos
. o, Gyorgyi tanulok
1. Pélyaorientacios nap Balla Zsolt 2020.10.16. <7iilék
osztalyfénokok
2. | Diakonkormanyzati nap Santané Kurucz 2021.06.08. nevelbtestiilet,
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Rozalia iskola tanuléi
DOK munkat segitd
pedagogus
Nevelotestiileti értekezlet:
A lemorzsolodassal Dudas Dora nevelbtestiilet
3 veszélyeztetett tanulok intézményvezetd 2021.06.09. tagjai
eredményeinek elemzése
Szakmai nap: J6
4 gyakorlatok a mindennapi Dudas Dora 9021.06.10 nevel6testiilet
" | oktato-neveld munkdban intézményvezetd R tagjai
Szakmai nap:
5 A tanév feladatainak Dudas Doéra 2021.06.11 neveldtestiilet
' végrehajtasarol szolo intézményvezetd T tagjai
beszamolok elkészitése
Szakmai nap: Dudas Dora neveldtestiilet
6. Digitalis oktatas intézményvezetd 2020.06.14. tagjai

A tanév szorgalmi idOszaka

Els6 nap: 2020. szeptember 01.
Utols6 nap: 2021. jinius 15.

A szorgalmi id6szak els6 féléve 2020. szeptember 1-t6l 2021. januar 22-ig tart. Az els6 féléves
tanulmanyi elérehaladasrol a tanulét, illetve gondvisel6jét 2021. januar 29-ig tajékoztatjuk a félévi

értesito altal.

3.2. A sziinetek id6tartama

Iskolai tanitasi sziinetek:
Oszi sziinet: 2020. oktéber 26-t6l oktéber 30-ig
A sziinet el6tti utolso tanitasi nap: 2020. oktober 22. (csiitortok)
A sziinet utani els6 tanitasi nap: 2020. november 2. (hétfo)
Téli sziinet: 2020. december 20-tél 2021. januar 1-ig
A szlinet el6tti utolsé tanitasi nap: 2020. december 18. (péntek)
A sziinet utani els6 tanitasi nap: 2021. januar 4. (hétfo)

Tavaszi sziinet: 2021. aprilis 1-t61 2021. aprilis 6-i9.:

A sziinet el6tti utolsé tanitasi nap: 2021. marcius 31. (Szerda)

A szlinet utani elsé tanitasi nap: 2021. aprilis 7. (szerda)

Munkasziineti napok a szorgalmi id0szak nem tanitasi sziinetre és pihenOnapra es6 1idO0szakaban:
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2020. oktober 23. (péntek)

2021. januar 1. (péntek) Uj Ev els6 napja
2021. marcius 15. (hétf6) Nemzeti linnep
2021. aprilis 2. (péntek) Nagypéntek
2021. aprilis 5. (hétf6) Hasvét hétfo
2021. majus 24. (hétfo) Piinkosd

Tovabbi tanitas nélkali napok a 2020. évi munkaszineti napok korili munkarendvaltozasbol

fakaddan:

2020. december 24. (csiitortok) Athelyezett nap (ledolgozasa 2020. december 12.)

3.3. A nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikr6zo, tovabba nemzeti multunk
martirjainak emlékét, példajat 6rzé6 emléknapok, valamint az iskolai élethez
kapcsolédé és az iskola hagyomanyainak apolasa érdekében meghonositott egyéb
tinnepnapok, megemiékezések idépontja

. i . . eredményességi
SZ. esemény / téma felelos idopont i
mutato
Kneifelné Szaszko
Judit Zsofia
o, , . ‘o Multunk nagy
Az aradi vértanuk emléknapja tanitok, Lo
1. ., 2020.10.06. hoseinek
(oktober 6.) Santané Kurucz . )
Rozalia torténelem MEEISIhErese.
szakos tanar
Dudas Doéra
Az 1956-0s forradalom és intézmény vezetd Hazafiassag
2. | szabadsagharc iinnepe (oktober | Dr. Aunerné Fodor |2020.10.22. érzésének
23) Gyorgyi erésodése.
ének-zene szakos tanar
A kommunista és egyéb Santané Kurucz )
o g . . . e e Magyarsagtudat
3. | diktatardk aldozatai emléknapja | Rozalia torténelem | 2021.02.25 o
] ] erésodeése.
(februar 25.) szakos tanar
Dr. Aunerné Fodor
Az 1848-as forradalom és . .
. .. . Gyorgyi Magyarsagtudat
4. | szabadsagharc iinnepe (marcius |, , | 2021.03.12 .
ének-zene szakos tanar er6sodése.
15.) . .
Rozsa Istvan
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https://unnepnapok.com/punkosd/

) i . _ eredményességi
Sz. esemény / téma felelos idopont i
mutato
magyar szakos tanar
Magyarsagtudat
A holokauszt dldozatai Santané Kurucz er6sodése. A
5. ] o o 2021.04.16 o
emléknapja (4prilis 16.) Rozalia torténelem massag
szakos tanar elfogadasa.
A Nemzeti Osszetartozas Napja 2s DG Magyarsagtudat
6. oSS PJ Dudas Dora 2021.06.04. gy ) g
(Junius 4.) intézményvezetd megerositése.
Az iskola hagyomanyai apolasa érdekében meghonositott egyéb iinnepnapok
SZ. esemény / téma felelos idopont eredmenye’ssegl
mutato
G6z Imre,
Kneifelné Szaszkd
Judit Zsofia tanitok
il4 E Dr. A ¢ Fodor :
1. A zene vilignapjinak e 0 20201001 | Zenei életre
& P yorgyl nevelés.
ének-zene szakos
tanar
G6z Imre,
e ) Hajnalné Horvath éz“els,osok 1skola1,
2. Elsdsok kisdiakka avatasa. ) 2020.10.08. | kozosséghez tartozo
Rita érzésének erdsitése.
tanitok,
Kneifelné Szaszko Haovomanvanolas
5 Halloween-parti Judit Zsofia 2020. girzéségelf
' P Santané Kurucz 10.20. aesen
(1 er6sodése.
Rozalia
4 Fasitasi program, iskolaudvar Dudas Kalméan Tibor | 2020.11.06. A kornye%e,t tudatos
rendezése alakitasa.
o o Marekpe Lantos 2020.11.01-| . Az egészseges
6. Egészségvédelmi honap Timea ¢letmaod elemeinek
B 11.30. . ,
Dudas Kélman Tibor megismereése.
GOz Imréne Pozitiv ¢életérzés
7. Mikulas iinnepség Santané Kurucz 2020.12.04. i 12
. erésodeése.
Rozalia
Hajnalné Horvath
Rita 2020.11.30. Az iskolai
- . Kneifelné Szaszzko 12.02. Osszetartozas
8. Teli linnepek, Adventi projekt Judit Zso6fia 12.009. érzésének
G6z Imre 12.16 erdsodése.
Nagy Maria
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SZ.

esemeény / tétma

felelos

idopont

eredményességi

mutato
Molnar Erné Csaba
Az linnep szeretete,
Dr. Aunerné Fodor a csaladi
9. Karacsonyi hangverseny Gyorgyi 2020.12.16. kapcsolatok
Rézsa Istvan erosodése,
békesség.
10. A Magyar Kultara napja ’ tanitok & 2021.01.22. miiveinek
Roézsa Istvan tanar MEgISMerese.
wir Az egészseges
11. Téli sportfoglalkozas GOz Imre tanito IdOJ.a raﬁtol testmozgas
fliggd By
tudatositasa.
Kneifelné Szaszkod
Judit Zsofia Pozitiv életérzés
GOz Imre erdsodése.
tanitok Az iskolai
12. Farsang Dr. Aunerné Fodor 2021.02.10. Osszetartozas
Gyorgyi érzésének
munkak6zdsség erdsodése.
vezetod
Kneifelné Szaszko Néphagyomanyaink
13. Husvéti nepszolfasok, Nyuszi Jud}t Zsofia 2021.03.30. me'glsm‘er’esevel az
buli. G6z Imre identitastudat
Dr. Aunerné Fodor erdsodése.
Gyorgyi
. g , , 1 e e Motivalt diak,
14, Kozségi szaYaloYersenyen valo Osztalyfor}okok 2021.04.13. | tanuléi sikerélmény
részvétel Szaktanarok i w12
erésodése.
Go6z Imre
Kneifelné Szaszko
Judit Tudatossag szerepe
e Marekné Lantos 2021.04.19- a
15 Fenntarthat6sagi hét Timea tanitok 23. kornyezetvédelem-
Dudés Kéalman Tibor ben.
Farag6 Krisztian
Balla Zsolt
tanarok
Az iskolai élethez kapcsolodo iinnepek megiinneplése
esemény / téma felelds idopont eredmenye,ssegl
mutato
A Sziil6i részvétel
1. Tanévkezdés . ]?ude}s Dora . | 2020.09.01. novelése,
intezmenyvezeto Y
hagyomdénydapolas.
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esemény / téma felelos idopont eredmenye,ssegl
mutato
1. A zene vilagnapjanak Géz Tmre tanité | 2020.10,01, | NNepunk mulanak
megiinneplése. megismer¢se.
Halnalg?tgowath Az elsésok iskolai
2. Flsosok kisdiakka avatasa. v 2020.10.08. | kozosséghez tartozo
GOz Imre . s o re s
Iy érzésének erdsitése.
tanitok
Kneifelné Szaszko
Judit Zso6fia tanito Hagyomanyapolas
4. Halloween-parti Santané Kurucz 2020.10.20. érzésének
Rozalia, erosodése.
tanar
Gz Imrene tanito Pozitiv életérzés
5. Mikulas tinnepség Séantané Kurucz 2020.12.04. v e 12
i1 , erosodése.
Rozalia tanar
Hajnalné Horvath
Rita
Kneifelné Szaszzko . .
) . Az iskolai
Tudit Zsofia Osszetartozas
GOz Imre 2020. 11.30. Srzésének
6. Téli tinnepek, Adventi projekt. Nagy Maria tanitok 12.02. re e a7
, erosodése.
Dr. Aunerné Fodor |12.09. 12.16. .
. Partneri kapcsolatok
Gyorgyi erositése
Rozsa Istvan
Molnar Erné Csaba
tanarok
s Nagy koltéink
7. A Magyar Kulttra napja Nagy Aniko 2020.01.22. miveinek
megismerése.
Pozitiv életérzés
Kneifelné Szaszkd ‘X;)SI(S)&ST;
8. Farsang Judit Zso6fia 2020.02.10. . .
" osszetartozas
GOz Imre . .
érzésének
er6sodése.
G6z Imre Néphagyomanyaink
Nagy Aniko méj isfnyerésév}ell az
9. | Husvéti népszokasok, Nyuszi buli. G6z Imréné 2020.03.30. Sismer
) identitastudat
Dr. Aunerné Fodor v 37
. erosodeése.
Gyorgyi
3.4. Az eldre tervezhet6 neveldtestiileti értekezletek idépontja
idopont esemény / téma felelés eredmenye’ssegl
mutato
2020.08.17 Alakulé értekezlet _ Dudas Déra A taney
intézményvezetd elokészitése
2020.08.31. Tanévnyito értekezlet Dudéas Dora A 2020/2021.
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idopont esemény / téma felelds eredmenye’ssegl
mutato
intézményvezetd | tanév feladatai;
Tantargyfelosztas
Eves munkaterv,
Az elektronikus naplé gyakorlati Dudas Dora Iskolai
2020.09.02. . . . . | dokumentumok
alkalmazasa intzményvezetd .
pontos vezetese
Féléves értékelés.
s A pedagdgiai
2021.02.09. Félévi értekezlet _ Duds Déra munka
Iintezmenyvezeto .
eredménye,
hatékonysaga
Eves munka
2021.06.25, Tanévzrd értekezlet _DudasDéra | értekelSse.
intézményvezetd | Eredményességi
mutatok.
3.5. A szul6i értekezletek, fogad6orak idépontjai
idopont esemény / téma felelds eredmenye,ssegl
mutato
Szorosabb
2020.09. ho Sziil6i értekezlet osztAlvEdneksk partneri
4. hete Tanévkezdési szervezési feladatok y egylittmiikodés a
csaladi hazzal
Nagy Aniko
intézményvezeto-
D?egfflt:;é Sziil6-gyermek-
2020.11. hé Fogadodora Fodér Gyorgyi pedagogus
2. hete & >y EYL kapcsolatanak
Kneifelne erdsodése
Szaszko Judit
Zs6fia mk.
vezetok
2021.02. h6 Sziiléi értekezlet ik | cmto
3. hete Félévi tanulmanyi munka értékelése Y syuttmu ¢
novekedése.
Nagy Aniko
intézményvezeto-
helyettes, Sziilo-gyermek-
, Kneifelné .
2021.04. ho ‘s , . pedagogus
Fogaddora Szaszké Judit .
2. hete 736fia kapcsolatanak
Dr. Aunerné erdsodése
Fodor Gyorgyi
mk. vezetok
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3.6. Az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagodgiai célu iskolai nyilt napok tervezett

idépontja
idépont esemény / téma felelos eredmenye’ssegl
mutato
A partneri
kapcsolat
2020.11. ho . s e osztalyfonokok mélyiilése. A
3. hete Nyilt tanitdsi 6rdk szaktanarok szll6i
egylittmikodés
novekedése.
A partneri
kapcsolat
2021.04. ho . s A osztalyfénokok mélyiilése. A
3. hete Nyilt tanitdsi 6rdk szaktanarok szul6i
egylittmiikodés
novekedése.
3.7. Tervezett mérések és vizsgak

3.7.1. Versenyek, tanulmanyok alatti vizsgak ideje

Az iskoldban a telepiilési/keriileti munkakozosségek munkaterve alapjan szervezett versenyek elott

a szakmai munkakdzosségek feladattervében szerepld litemezés szerint hazi versenyeket tartunk.

A hazi és keriileti versenyek eredményeit a szakmai munkako6zdsségek értékelik.

Az iskola az alabbi tanulmanyi versenyekre késziti fel a tanuldkat

felkészit6 tanar
Ro6zsa Istvan
felkészit6 tanar

Sz€pir6 verseny also és felsé tagozat

Verseny’ Evfolyam Felkészito tanar Megjegyzések
megnevezése
. - Nagy Maria Hérom fordulos
»Mese vetélkedd 2.4 osztalyfénokok levelezds vetélkedd
. L Marekné Lantos Evfolyamonkénti
? -
Kilesz a szdmkirdly’ 1-4. Timea fejszamolo vetélkedd
Kozségi . p osztalyfonokok, o1
. also és felsotagozat , Tanul6i sikerélmény
szavaloverseny szaktanarok
Marek Gyorgyné

Tanuloi sikerélmény

Bozsik labdarag6

Egészséges életmodra

korcsoportonként testnevel ok : .
program vald nevelés

C o a1s " testnevelok, Egészséges életmodra
Sor-¢s valtoverseny felso tagozat e en o n & £ .
osztalyfénokok vald nevelés

Meghirdetett

alsé és felso tagozat

terlileti, orszagos,
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Verseny

. Evfolyam Felkészito tanar Megjegyzések
megnevezése
rajzpalyazatokon valo Molnar Erné Csaba megyei
részvétel
Hézi rajzverseny felso tagozat Molnar Ern6é Csaba Tanuloi sikerélmény
Népdalénekl6 verseny 5-8. évfolyam dr. Auneﬂrne Eodor iskolai
Gyorgyi
Tisztasagi verseny felso tagozat Santane F(.urucz Egeszseges elet}lq Odra
Rozélia valo nevelés
SNI-s tanul_o K Ki mit also ¢és fels6 tagozat Kolozsvari Ernéné Tanuléi mker@lmeny
tudja Megyei
Héazi .labda,rugo felsd tagozat Testneveldk Egeszseges eletmodra
bajnoksag vald nevelés
Floorball bajnoksag felso tagozat Testnevelok Egeszseges elet;nodra
vald nevelés

A tanulmanyok alatti vizsgék idOpontjat:

javitovizsga (augusztus utolsé hete): 2020. augusztus 24.
e osztalyozo vizsga (a félévi €s a tanitasi év végi osztalyozd konferencia el6tti héten)
2021. januar 18.
2021. junius 08.
e potld vizsga (egyedileg meghatarozott ésszerli idépontban)
e kiilonbozeti vizsga (egyedileg meghatarozott modon, a sziildvel folytatott konzultacid
alapjan)

e cgyeb belsd vizsgak (pedagogiai program szerint)

3.7.2. Kiilsd és bels6 tantargyi mérések rendje
Kiemelt mérések:
a) Tanév eleji szaktargyi szintfelmérés a szakmai munkakozosségek altal kialakitott
mérdeszkozok segitségével

Hatarid6: 2020. szeptember 30.

Felelds: szakmai munkakozosség-vezeték

b) Az 1. évfolyamosok DIFER-mérése

Hataridé: 2020. december 4.
Felel6s: 1. évfolyamon tanitok

c) Orszagos mérés a 4., 6. és 8. évfolyamokon

d) Hataridd: 2021. majus 19. Idegen nyelvi mérés
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e) Hatarid6: 2021. majus 26. Orszagos kompetenciamérés

Felel6s: Dr. Aunerné Fodor Gyorgyi mérési koordinator

3.7.3. A tanulék fizikai allapotat felméré vizsgalat idépontja

SzZ. esemény / téma felelos idopont eredmenye’ssegl
mutato
Balla Zsolt, Faragd | »451 wonugr |
Krisztian, Buké L egészségtudatos
1. NETFIT . . 11. és aprilis 114
Edina, Szentannai hozzaallas
. 23.
Zoltan
Balla Zsolt, Faragé | 2021. majus az eredmények
. , 1o s Krisztian, Bukd 28-iga tilkrében lehet6ség
3. | Merési eredmények feltdliése | ey “szentannai NETFIT nyilik a pozitiv
Zoltan rendszerbe megerdsitésre
3.8. A tehetséggondozas, felzarkoztatas és a tanorakon kiviili tevékenységek
Egyeztetésre Keriilt-
e az egyetértési
jogkor gyakorldival
- . . a felkészités
Tevekenys’eg Résztvevo IdOPOI}t’ Felelos (iskolaszék / sziiloi
megnevezeése helyszin
szervezet,
diakonkormanyzat)
I/N
(jkv. szam)
. , 1. a tanterme Molnar
Komplex fejlesztés 12 Maria Igen
1. b tanterme Hajnalné
Komplex fejlesztés 12 ?_Sé%g?itg(z‘% Horvéth Rita Igen
Komplex fejlesztés 12 1. c tanterme GOz Imre Igen
2. a tanterme Marekné
Komplex fejlesztés 12 hétfo Lantos Igen
13%0-13% Timea
2. a tanterme Marekné
BTMN foglalkozas 9 hétfo Lantos Igen
13%-14% Timea
2. b tanterme
Komplex fejlesztés 12 hétfo Nagy Maria Igen
1300.13%
2. b tanterme
BTMN foglalkozas 8 hétfo Nagy Maria Igen
13%.14%
Komplex fejlesztés 12 1. b tanterme Quruz
szerda Agnes
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1300_1345

Igen
Informatika 16 Roézsa Istvan lgen
szakkor 4. évf. Andras g
Labdarugas 5-6. Farago
évf. 12 Krisztian Igen
Informatika .
<zakKGr 5-6. &vE. 20 Kneifel Imre Igen
Informatika .
<zakkor 7-8. &vE. 20 Kneifel Imre Igen
Didkonkorményzati Santané
foglalkozas 1-8. 40 Kurucz Igen
évf. Rozalia
Technika-rajz Molnér Erné Igen
szakkor 5-8. évf. Csaba
, 6. a tanterme Dr. Aunerné Igen
Enekkar 40 szerda Fodor
14%-14% Gyorgyi
Labdartgds 7-8. 12 Balla Zsolt Igen
évfolyam
4. SZAKMAI FELADATOK
4.1. A tanfeluigyeleti rendszerrel kapcsolatos feladatok
SzZ. esemény / téma felelos hataridé eredmenye,ssegl
mutato
L. . . 2020. ) s
Pedagdgiai program, helyi Dudas Dora jogszabalyi
1. h , Y S " augusztus ;
tanterv atdolgozosa, legitimaldsa | intézményvezetd 24 megfelelés
Az intézmény
alapdokumentumainak
attekintése. A tanmenetek s 2020. ) .
. L. . Dudas Dora jogszabalyi
2. oraszamaink egyeztetése, intézményvezetd szeptember meofeleles
beépitve az SNI és BTMN v 30. g
tanulokra vonatkozo fejlesztési
terileteket.
tanfeliigyeleti
A tanfeliigyeleti ellenOrzést 2020.09.01- ellendrzés soran
3 kovetd fejlesztési tervben Dudas Doéra t.('Sl ) jelentkezd,
' tervben foglaltak hatarido intézményvezetd fejlesztendd
.2, o folyamatos . w i
szerinti végrehajtasa teriileteken torténd
javulas
Az intézményi Onértékelés 2020.03.01- Sikeres
4, e BECS csoport tagjai t61 tanfeliigyeleti
folytatasa el
folyamatos ellendrzés
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4.2. A minéségfejlesztési munka tervezése

- - . R redmén Cgi
SZ. esemény / tétma felelos hataridé | © edme yesseel
mutato
g, , o onértékelési onértékelési
Tantargyi 6rék tervezése - oravazlat, Oneriexeiesl | 5020.09.01 onertexeiest
. e csoport tagja, . dokumentumok,
1. tematikus tervek készitése, AP -t01 1 iy
Y , intézmeny oralatogatasi
Oralatogatas . folyamatos | . 1
vezetése jegyzokonyvek
.y , felsd kmai
Lemorzsolddassal veszélyeztett CIs0s szakmal .
, . . munkak6zdsség Elemzés,
2. tanulokra vonatkozo elemzés, . 2021. ., L .
L . N -vezetok, intézkedési terv
beavatkozasi terv készitése )
int.vez.
4.3. A pedagégusok mindsitési rendszerével kapcsolatos feladatok
- 2 . (e redmén egi
SZ. esemény / tétma felelos hataridé | © edme yesseel
mutato
Buk¢ Edina tanar Ped. |. fokozat o 20109.
. s Intezmeny- . s s
1. elérése vezetd november | sikeres mindsités
Dokumentumok feltoltése 25.
Dudas Kalman Tibor tanar Ped. I1. o 2019.
‘o Intézmeny- . c w s
2. fokozat clérése vezetd november | sikeres mindsités
dokumentumok feltoltése 25.

4.4. Munkakorok aktualizalasa, pedagogusok feladatai

feladat felelds hatarigg | Credmenyessegi
mutato
Dud4s Déra 2020/2021.

Tantargyfelosztas elkészitése int vez 2020.09.01. tanévre sz6l6
T tantargyfelosztas

s pedagdgusok,

Munkakéri lefrésok elkészitése Dlilﬁff/?zora 2020.09.18. | alkalmazottak

T munkakori leirdsai

4.5. Palyavalasztas; kozépfoku intézményekbe torténé tovabbtanulas

A kozépfoku oktatasi intézményekbe torténd tovabbtanulas rendjét 2020/2021. tanév rendjérdl
sz6l6 27/2020. (VIII. 11.) EMMI rendelet kozépfoku iskolikba torténé jelentkezésre és a
felvételi eljarasra vonatkozé melléklete szabalyozza. Az ebben foglaltakat a nevelGtestiilet és az
osztalyfénoki munkakozosség 1lésén az intézményvezetd ismerteti. A tovabbtanulas
megszervezeéséeért a nyolcadikos osztalyfonokok a feleldsek, de a feladatba sziikséges a tantestiilet
bevonasa is. Az intézményvezetd-helyettes és a 8. évfolyamot vezetd osztalyfonokok a tanulok

sziileivel valé folyamatos konzultaciok Utjan segitik a tovabbtanulds {igyintézését, annak

29/70



adminisztracios feladatait. A tanuldk sikeres palyavalasztasanak érdekében a tanuldkat széleskoriien
tajékoztatni kell a tovabbtanulasi lehetéségekrdl, a munkapiacrol, a szakmakrol. Ennek érdekében
kerlilt bevezetésre a palyaorientacios célu tanitas nélkiili munkanap.

Az iskola intézményvezeto-helyettese rendszeresen ellendrzi a hataridok pontos betartasat.

A palyavalasztds pedagogiai-szakmai jellegli feladatait (palyaorientacidos programok) az
osztalyfénoki €s az egyes szaktargyi helyi tantervi programok tartalmazzak.

A tanév tervezése soran nagy hangsulyt fektetiink a tovabbtanulasra felkészitd fakultacios, illetve

mas egy¢b foglalkozésokra (tantargyfelosztas).

4.6. Palyazatokbdl ad6do szakmai feladatok

feladat / esemény felelés hataridé ere(_imenye’s 5¢
gi mutaté
lemorzsolodas
sal
Lezért projekt EFOP-3.1.7 ‘ ],)ude}s Déra | folyamatos Veszelyez’tetett
intézményvezetd tanulok
aranyanak a
csOkkentése
az iskolak
Lezért projekt EFOP-3.1.8 . ],)uda,ls Dora . | folyamatos kozotti
intézményvezetd kapcsolatok
elémozditisa
Dudés Dora az
Lezart projekt EFOP-4.1.3 Ny , | folyamatos | infrastruktara
Iintezmenyvezeto . .
fejlesztése

kompetencia

Projekt | TAMOP-3.1.4.B-13/1-2013- | Dudés Déra mérés
fenntartasi id6n o . | folyamatos s
. 0001 intézményvezetd eredményének
beliili . f
javulas
. kompetencia
Projekt ‘ s ‘o
A TAMOP 3.1.4. C-14/2015- Dudas Dora mérés
fenntartasi id6n N , | folyamatos s
- 0417 intézményvezetd eredményének
beliili . ;
javulasa
a tanulok
nyari
szabadodds
Projekt Karcagi foglalkoztatas
fenntartasi idon EFOP-3.3.5 tankertileti 2019.08.28. a,
beliili Kozpont kirandulésok,
bentlakasos
taborok
megvaldsitasa
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4.7. Az esélyegyenléség biztositasa: kulcskompetenciak fejlesztése, a tehetséges tanulok
tamogatasa, kultura kozvetitése a nemzetiségre vonatkozéan, a helyi sajatossagok,
hagyomanyok, értékek megismerése, megbecsiilése és szeretete

Az esélyegyenldség megvalosulasat szolgald legfobb pedagogiai feladat a tanuldk eltéré egyéni

képességeinek, adottsagainak figyelembevételével annak biztositdsa, hogy jelentdés hatranyok

nélkiil, egyenld lehetdséget biztositd ismeretekkel, kompetenciakkal rendelkezzenek a tarsadalomba

valo sikeres beilleszkedéshez.

Ennek érdekében kozvetlen feladatként hatdrozzuk meg iskolankban a kovetkezdket:

az adottsagok felismerése, a hatranyos helyzet feltarasa, annak szakszerti kezelése
= Eszkozei: személyes beszélgetés tanuldval, sziilovel; csaladlatogatas, szakmai
munkako6zdsségek megbeszélései
képességek ¢és kulcskompetencidk fejlesztése

= Eszkdzei: tanév eleji mérések elemzése; tanorai, délutdni foglalkozasok

tervezése, egyéni fejlesztési terv (SNI, BTM), szakmai megbeszélés a
gyogypedagogussal
a tehetséges tanulok tdmogatasa

= Eszkozei: szakkorok

a versenyek szervezése

= Eszkozei: munkaterv

a nemzetiségek kultirdjdnak megismertetésére helyezett kiemelt hangsullyal a
multikulturdlis tartalmak megismertetése

= Eszkozei: osztalyfonoki ora
a helyi sajatossagok, hagyomanyok, értékek megismertetése, a lokalpatriotizmus érzésének
kialakitasa a tanulokban

= Eszkozei: iskolai rendezvények, projekt napok, szakkorok, osztalyfonoki

orak, kerékparos és egyéb tarak

az Onismeret, a redlis palyavalasztds pedagogiai tamogatasa érdekében a
személyiségfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységek valamennyi tanorai és szabadidds
foglalkozasba valo beépiilése

= Eszkozei: palyavalasztdsi forumok, rendezvények, nyilt napok latogatasa,

osztalyfénoki orak

31/70



A fentieck megvalositasanak ellendrzése a belsd ellendrzési szabalyozasban és az Intézményi

mindségiranyitasi programban (IMIP) foglaltaknak megfelelden a kovetkez6 formakban torténik:

eredményességi
LR felelss hatéridé VRS
mutato
Tanmenetek ellendérzése, intézményvezeto,
L ., L, 7 . A feladatok
jovahagyasa; éves intézményvezeto- 2020.09.25. o
beépitése.
munkatervek helyettes
Félévi, évvégi mérések, munkako6zdsség-vezetok,
témazarok elemzése, intézményvezet6- folyamatos Elemzések
értékelése helyettes
Egyéni fejlesztési tervek (SNI, | gydgypedagogus, tanitok, 2020.09.25 Fejlesztési terv
BTMN) szaktanarok DR tanulonként
, Felzarkoztatasi
Eves felzarkoztatasi terv tanitok, szaktanarok 2020.09.25. tery
Eves szakkori programterv tanitok, szaktanarok 2020.09.25. Szakkori terv
. , Megfelel6
A tovabbtanulassal ; . . .
. felsds szakmai tajékoztatas
kapcsolatos teenddk, o | 2020.02.19. o e
munkak6zosség-vezetd nyujtasa a sziilok,

szervezeések 1 e
tanulok részére.

4.8. Az iskolaba Iépd, elsé évfolyamos tanuldk beiskolazasa

Az elsd évfolyamosok beiskoldzasa a jogszabalyban meghatdrozottak alapjan, a fenntarto

dontéseinek €s iranymutatdsai szerint a keriileti / jardsi hivatal vezetdje altal meghatarozott

idépontban torténik.
feladat / esemény felelos hatarido eredmenye,ssegl
mutato
Altalanos iskolai beiratassal kapcsolatos Dudés Dora 2020. mércius segiIESézgr(l);’tl} ths
hatalyos jogszabalyok intézményvezeto 1. hete eliarésrend
Osszevont Ovodai Intézménnyel Dudés Dora 2020. méarcius | minden tankdteles
egyeztetés a tankoteles koru tanuldkkal | intézményvezetd 1. hete koru tanuld
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feladat / esemény felelos hataridé eredmenye’ssegl
mutato
kapcsolatban beiratasa
megtorténjen
. Dudas Dora 2020. marcius meghivok
Egyeztetés az egyhazak képvseldivel | . . 1 1
£yez Z cgyhaz pyseloty intézményvezetd 1. hete elkiildése
e , Dudds Déra | 2020. marcius | SZUI0K, egyhdzi
Sziil6i forum megszervezése o, p képviselok
intézményvezetd 2. hete L
megjelenése
. a sziilok
Nagy Aniko o
oy . felkésziilten,
Intezmenyvezeto- jogszabalyban ) k%st?llezi)’n )
Beiratkozas, adminisztracio helyettes JO8 2y
Tompa Imréné meghatarozott | dokumentumokkal
iskolatitkér érkeznek a
beiratasra

Elékészitése az intézményvezet-helyettes ¢és az alsos szakmai munkak6zosség-vezetd kozos

feladata, amelynek sordn a leendd els6sok sziileinek tajékoztatasa kiemelt feladat.

A leendd els6sok sziileinek megnyerését szolgaljdk tovabba a nyilt napok, az 6vodéakkal valo
kapcsolatteremté munka, az iskolahivogato foglalkozasok és a kiilonféle tankeriileti kiadvanyokban

megjelend népszeriisitd bemutatkozo irdsok, valamint az iskolai honlap hiradésai.

5. PEDAGOGUS-TOVABBKEPZESI PROGRAM ES A BEISKOLAZASI
TERVBOL ADODO MUNKATERVI FELADATOK

Tovabbképzési programban résztvevd pedagdgus:

a) szakmai tovabbképzések

A tovabbképzési tervhez igazodva a 2019/2020. tanévben indul6 képzések kdzul kerll kivalasztasra

6. INTEZMENYI KAPCSOLATRENDSZER

6.1. Iskola és csaladi haz kapcsolata

A kapcsolattartas fontosabb formai a kovetkezok:

Az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis feladatokrol az intézményvezetd

tajékoztat:
e tanévnyito linnepség
e tanévzard linnepség

Az osztalyfonokok:
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e csaladlatogatas
e fogado ora

e szildi értekezlet

A tanulok egyéni haladasaval kapcsolatos tajékoztatasara az alabbi forumok szolgalnak:

e fogadd ora
e csaladlatogatas

e személyes behivés

A sziilokkel valo kapcsolattartas egyéb modjai:

feladat / esemény felelds hatarido eredmenye,ssegl
mutato
Csaladlatogatas osztalyfénok folyamatos | partneri kapcsolat
erésodése
Els6sok avatasa Kneifelné Szaszko Judit | 2020.10.08. Elsos sziildk
Zsofia, részvétele a
Rozsa Istvan Andrés tabortlizon.
Sziil6i behivas osztalyfénok folyamatos |sziil6i érdeklédés
intézményvezeto, novekedése,
intézményvezets- partneri
helyettes kapcsolatok
erdsodése
Fogado6 ora intézményvez.hely. 2020.11. h6 |sziléi érdeklodés
2021.04. h6 |noOvekedése,
partneri
kapcsolatok
er6sodése
Sziiléi értekezlet osztalyfonokok, 2020.09 ho  |sziil6i érdeklddés
munkako6zdsség-vezetok |  2021.02. ho | novekedése,
partneri
kapcsolatok
erdsddése
6.2. A fenntartoval és miikodtetdvel valé kapcsolattartas

Az iskolai munka megfeleld szintii miikodésének érdekében az iskola igazgatdsaganak allandd
munkakapcsolatban kell allni a fenntartoval, a KLIK Karcagi Tankeriileti K6zponttal.
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Fenntartoi /

A kapcsolattartas tartalmi elemei: Intézményi kapcsolattartok miikodtetoi

kapcsolattartok

Szakmai iranyitas Dudas Déra intézményvezetd
Nagy Anik¢ int.vez.hely. ig.

Sagi Istvan tankeriileti

Kissné Soos Agnes
szakmai ig. h.

Dr. Czimbalmos Agnes

ref.

Gazdasagi ligyintézés Dudés Dora intézményvezetd Pabar Beatrix

gazdasagi ig. h.

Keriileti szintli szakmai koordinécio Dudés Dora intézményvezetd Kissné So6s Agnes

szakmai ig. h.

Elvi itmutatasok Dudas Dora intézményvezeto Kissné So6s Agnes

szakmai ig. h.

Koordindlés és segitségnytjtas Dudas Dora intézményvezetd Kissné So6s Agnes

szakmai ig. h.

A kapcsolattartas formai

A kapcsolattartas iitemezése

Tankeriileti igazgatoi értekezletek

iitemterv alapjan

Intézményvezetés munkamegbeszélések

minden hétfo 13 6ra

Vezet6i értekezletek

havonta, 2. hét hétf6

Munkaértekezletek

havonta, 3. hét hétfo

Munkakdzosségi megbeszélések

havonta, 4. hét hétfo

Személyes beszélgetések

folyamatos

Elektronikus és postai levélvaltas

rendszeres

Egyéb érintkezési formak

adott feladat indokolja

6.3. Szakmai kapcsolatok (horizontalis egyuttmiikodés rendszere)
Partnerek Kapcsolattartas modja Intézményi Partneri
kapcsolattartok kapcsolattartok
Roma Nemzetiségi Unnepek szervezése; Dudés Déra Botos Imre elndk
Onkormadnyzat Preventiv eldadasok intézményvezeto

k6z0s szervezése;
Ko6zségi Roma napon

torténd szereplés;
Versenyek, palyazatok
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Partnerek

Kapcsolattartas modja

Intézményi
kapcsolattartok

Partneri
kapcsolattartok

k6z0s szervezése;

Csaladsegito és
Gyermejoléti Szolgadlat

Rendszeres
kapcsolattartas tanuldink
érdekében.
Kolesonos szakmai
eléadason valo részvétel,
preventiv eléadasok
szervezése tanuloinknak

Nagy Anikd
intézményvezeto-
helyettes

Szeghalmi Anita
intézményvezetd

Jozsef Attila
Miivelddési Haz és
Konyvtar

Ko6zségi linnepségek
szervezésének kolcsonos
segitése,
Kiallitasok,
gyermekmiisorok
szervezése, azokon
torténo részvétel;
Iskolai rendezvényekhez
helyszin biztositasa,
Vers és prozamondo
versenyen, rajzversenyen
torténo szereplés

Nagy Aniko
intézményvezeto-
helyettes

GOz Andras
intézményvezetd

Osszevont Ovodai
Intézmény

Nevelési értekezleten,
rendezvényen valo
kolcsOnos részvétel;
Ovoda-iskola latogatas,
Iskolanyitogatd
szervezése.
Beiskolazas

Dudas Dora
intézményvezetd

Galiné Selyem Melinda

intézményvezetd

Gyermekorvos,

vedonok

Munkatervben rogzitett
tanuloi sziirések
elvégzése, tisztasagi
vizsgalatok,
tovabbtanulasi
alkalmassagi vizsgalat

Nagy Aniko
intézményvezeto-
helyettes

A mindenkori
helyettesitd orvos
Farkasné Kulcsar

Emilia
vezeto védond

Kunmadarasi
Rendorors

Iskolarendori
tevékenység

Dudas Dora
intézményvezetd

Turterebesi Béla
iskolarendor
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7. A BELSO ELLENORZES ALTALANOS RENDJE

. P Ellenérzott Alkalmazott Ellenérzést
Honap Ellenorzés célja .. : S
teriiletek modszer végzok
jaranyiigyi
eléirasok o . TV
augusztus- teljesitése intézmény helyszini Dudés Déra
folyamatos takaritas helyiségei ellendrzés intézményvezeto
fertdtlenités
munkakdri pedagbgusi €s i
. . szoveg o p
szeptember leirasok alkalmazotti kor T intézményvezeto
. .1 s aktualizalasa
aktualitdsai munkakori leirdsa
foglalkozasi
tervek, tematikus
évinditas tervek, egyéni
adminisztracids | fejlesztési tervek - o, ;
. L dokumentum- | intézményvezeto-
oktober teenddink foglalkozasi o
. vizsgalat helyettes
nyomon naplok,
kovetése torzslapok, KIR és
mas statisztikai
adatallomanyok
intézményvezeto,
olsé félevi tanérak, hrosI’)ltal’as, intézményvezeto-
november s , , értékelés, helyettes ,
oralatogatasok foglalkozasok w1, .
onértékelés szakmai
munkakdzdsség-
vezetok
mésodik Kréta elektronikus | dokumentum- | intézményvezeto-
december negyedeves naplo vizsgalat hel e}j[;/es
értékelés P g y
s Kréta elektronikus
fElévi napl, tjékozatd intézményvezetd
L adminisztraciod PO, 1] dokumentum- i
janudr L, fuzetek, ., ésaz
megfelelése €s . , vizsgalat i, p
o beszamolok, intézményvezeto-
teljesitése A
statisztika helyettes
Kozepfoktt 1, o 1ok felvételi intézmenyvezetd
, beiskolazassal . dokumentum- és az
februar dokumentumainak o o
kapcsolatos , vizsgalat intézményveze-
" kezelése .
teendék to-helyettes
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- P Ellendrzott Alkalmazott Ellendrzést
Honap Ellenorzés célja .. - - -
teriiletek modszer végzok
a pedagdgusok s
. A mindsitési dokumentum- | . , p
marcius mindsitésének L . mtezmenyvezeto
14 dokumentécio vizsgalat
elokészitése
harmadik . . o .
L . Kréta elektronikus | dokumentum- | intézményvezeto-
dprilis negyedéves naplé vizsgalat helyettes
értekelések p &
tanulmanyi
kirandulasok
tartalmi
.. oldalanak dokumentum- | intézményvezeto-
majus \ programtervek o
megszervezése vizsgalat helyettes
¢s a lebonyolitas
munkalatai
naplok, intézményvezeto
o tanév végi torzslapok, dokumentum- és az
junius A . o S o
adminisztraciod bizonyitvanyok vizsgalat intézményveze-
ellenérzése to-helyettes

8. A NEVELOTESTULET ALTAL FONTOSNAK iTELT EGYEB TERULETEK

Alsés szakmai munkakozosség belsé tovabbképzési terve

IDOPONT | Téma Felelds Munkaforma

2019.09. ho | Apro 6rormok élvezete Marekné  Lantos | kisel6adas
Timea

2019.10. h6 | Tarsas kapcsolatok apolasa kiseldadas

2019.11. h6 | Boldogitd jo cselekedetek Guruz Agnes kisel6adas

2019.12 .h6 | Testmozgds GOz Imre kiseldadas

2020.01.h6 | Az optimizmus gyakorldsa Kneifelné Szaszko | kiseldadas
Judit

2020.02.h6 | Célok kitlizése és elérése Hajnalné Horvath | kisel6adas
Rita

2020.03.h6 | A hala gyakorldsa kisel6adas

2020.04.h6 | Megbocsatas gyakorlasa Nagy Méria kisel6adas

2020.05.h6 | Fenntarthat6 boldogsag Bako Edina kisel6adas
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Felsés szakmai munkakozosség bels6 tovabbképzési terve

Id6épont Téma Felelos Munkaforma
2019.10. Ko6zosségépités Santané Kurucz | munkakézosségi
ho Rozalia foglalkozas
2019.11. Az Onismeret és a tarsas | Dudas Kalman | munkako6zosségi
ho kultara fejlesztése Tibor foglalkozas
2019.12. Az egészséges életmadd 11 Balla Zsolt munkak6z0sségi
ho foglalkozas
2020.01.ho | Ertékelés, elemzés, | Dr. Aunerné Fodor | munkak6zdsségi
konzekvencid , Gyorgyi foglalkozas
2020.02. Az - internetezés, mint karos | Kneifel Imre munkakdzdsségi
ho | szenvedély foglalkozas
2020.03.h6 | Ep testben ép 1élek Faragd Krisztian Kisel6adas
2020.04.h6 | Enyhén értelmi fogyatékos ' munkak6z0sségi
tanuldt integralo foglalkozas
osztalyk6zosségek
2020.05. Cigéanykultira Molnar Er6 Csaba | munkakozosségi
hé foglalkozas
Kunmadaras, 2020. augusztus 31.

Dudas Doéra
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FUGGELEK

A munkaterv jogszabalyi hattere

e 2011. évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrdl;

e 229/2012.(VIII.28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrél szol6 torvény végrehajtasarol;

e 20/2012.(VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a kdznevelési
intézmények névhasznalatardl;

e 110/2012.(VI.4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérél és alkalmazasarol;

e 51/2012.(X11.21.) EMMI rendelet a kerettantervek kiadasanak és jévahagyasanak rendjérdl;

o 2001.évi XXXVII. térvény a tankdnyvpiac rendjérél;

e 16/2013. (11.28.) EMMI rendelet a tankdnyvvé nyilvanitas, a tankdnyvtamogatas, valamint az iskolai
tankdnyvellatas rendjérdl;

o 32/2012.(X.8.)EMMI rendelet A sajatos nevelési igényl gyermekek évodai nevelésének iranyelve és
a Sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol;

o 32/1997.(X1.5.) MKM rendelet a Nemzeti, etnikai kisebbség 6évodai nevelésének iranyelve és a
Nemzeti, etnikai kisebbség iskolai oktatasanak iranyelve kiadasardl;

o 2012.évi CLXXXVIII. toérvény a koznevelési faladatot ellatd egyes Onkormanyzati fenntartasu
intézmények allami fenntartasba vételérdl;

o 4/2013.(I.11.)EMMI rendelet A két tanitasi nyelvil iskolai oktatas iranyelvének kiadasarol;

e 326/2013. (VII1.30.) Korm. rendelet a pedagogusok elémeneteli rendszerérél és a kdzalkalmazottak
jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII. tdrvény kdznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl;

e 2013. évi CXXXVII. térvény a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. térvény mbdositasarol.

e 17/2014. (11.12.) EMMI rendelet

e 2019. évi LXX. térvény elfogadasaval az Orszaggyllés mddositotta a Nemzeti kdznevelésrdl sz6lo
2011. évi CXC. torvényt

e azintézmény Szakmai alapdokumentuma

e Atanév rendjérél sz6l6 oktatért felelés miniszteri rendelet

e A munkaszineti napok koérlli munkarendrdl sz6l6 miniszteri rendelet
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MELLEKLETEK

1. sz. melléklet Alsoés szakmai munkakdzosség munkaterve
2. sz.melléklet FelsOs szakmai munkakozdsség munkaterve

3. sz. melléklet DOK munkakozdsség munkaterve
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Az alsés szakmai munkak6éz6sség munkaterve

a 2020-2021. tanévre

Készitette: Kneifelné Szaszké Judit Zsofia

alsés szakmai munkak6zo6sség-vezeté

2020. augusztus 30.
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A munkak6zosség tagjai:

1.a Molnar Méria (20 f0)
1. b Hajnalné Horvath Rita (20 f6)
1.c¢ GOz Imre (19 10)

2.a Marekné Lantos Timea (16 0)
2.b Nagy Maria (16 )

3.a Nagy Aniké (16 6)
b Guruz Agnes (15 f6)

4.a Rozsa Istvan (16 £6)
4.b Kneifelné Szaszké Judit Zsofia (15 £6)

Napkozis csoportot vezetnek:

sz.: Mester Sandorné

sz.: Rauschenberger Flavia Réka
sz.: Szentannai Zoltan

sz.: Buk6 Edina

PophE

Az also tagozat tanuloi Osszlétszama: 153 tanulo
Napkozis csoportok Osszlétszama: 95 tanulo
Ebbdl also tagozatos tanulo: 84 {6
MEGBIZATASOK:
Kneifelné Szaszko Judit: als6s szakmai munkakzosség-vezetd

Marekné Lantos Timea és Nagy Madria: fejlesztd pedagdgus

Kiemelt feladatok a 2020 -2021 tanévre

1. A jol megszervezett tanitasi Ordkon véltozatos moddszerek alkalmazdsa a tanulok
teljesitményének novelése (a tantargyi eredmények, valamint az orszagos mérési
eredmények javitasa) érdekében.

2. Mulasztas, a hianyzas csokkentése, foként az igazolatlan hianyzasok megeldzése érdekében
tett azonnal csaladlatogatas, jelzés az érintett szervek felé.

3. Ko6zosen, minden olyan lehetdéség megkeresése, amivel a sziildi, tanuloi érdekeltséget
novelni tudjuk iskolank, tanuldink érdekében.
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4. Minden lehetséges palyazat felkutatdsa eredményességiink, eszkdzellatottsagunk
ndveléséhez, szervezett programjaink szinvonalanak emelése érdekében.
5. A digitalis oktatas minél szélesebb korti megismerése, ennek rugalmas hasznalata.

Hatranykompenzacio

Pontos érkezés megkovetelése a tanuloktol, az ok nélkiili hidnyzas elkertilése.
Képességeknek megfeleld foglalkozasra irdnyitasa a tanuldknak.
Az osztalyba jaro BTMN-es tanulok lehetdség szerinti kiilon fejlesztése.

A tapasztalati uton megszerezhetd tudas lehetOségének biztositdsa, a lehetdségek mindenkori
kihasznaldsa. Jatékosan a korai fejlesztés hianyanak poétlasa a lehetdségek figyelembevételével.

A tanitdsi ordkon a modern, célhoz igazod6 modszerek megvalasztisa, megvalositasa, egyéni
fejlesztéssel, a motivacid fenntartasaval.

Tankotelezettségi torvény végrehajtasa

Az SZMSZ rendelkezéseinek betartasaval végezziik a feladatot. A tanuldi hianyzasokat naprakész
dokumentéciot készitiink, a jogszabalyi eldirasnak megfelelden jelzéssel éliink az érintett szervek
felé. A napl6 adminisztrativ feladatait naprakészen elvégezziik.

A fegyelem erdsitése
A Hazirend szabdlyainak megismertetése, gyakoroltatdsa, betartdsanak megkovetelése a tanulokkal,
a munkakozosség tagjaival szemben, egységes eljarasok alkalmazasa tagozati és iskolai szinten.

A kiilonbozé helyzetekben addédd magatartasformak gyakoroltatdsa, mintaadds a helyes
viselkedésre.

A pontos, kitarté munkavégzés, folyamatos feladatadas (az unalom elkeriilése), képességek szerinti
differencialas, valtozatos, jatékos feladatokkal és munkaformakkal biztositjuk a tandrai fegyelmet.
Ugyanezt a célt szolgaljak az onfegyelmet, kitartast igényl6 feladatok.

A tanitasi orak és tananyagok adta lehetdségek és irodalmi peéldak kihasznalasa a fegyelem erdsitése
szempontjabol is.

ESEMENYNAPTAR

Augusztus

- Munkak6zosség megalakulasa (Kneifelné Szaszko Judit)

- Munkakdzosségi terv, tobblet kotelezettség elkészitése, szakmai feladatok egyeztetése,
felelosok kijelolése (Kneifelné Szaszko Judit)

- Dokumentumok &sszerendezése (minden osztalyfonok, Kneifelné Szaszko Judit)

- Tantermi dekorécio elkészitése (osztalyfonokok)
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Csaladlatogatasok (elsds tanitok, osztalyfonokok)

Szeptember

Szakmai munkaprogram: kiemelt feladatok beépitése a tanmenetekbe (a munkak6zosség
minden tagja)

Tanmenetek elkészitése, leaddsa (a munkakdzosség minden tagja, Kneifelné Sz. J.)

Tanév eleji szintfelmérések anyaganak osszeallitdsa évfolyamonként, ezek hidnyainak
beépitése az oktatdé munkaba.(a munkakdzdsség minden tagja)

Szakvélemények megismerése, tovabbi teenddk meghatirozésa. Kontrollvizsgalatok
elokészitése.(a munkakdzosség minden tagja)

DIFER mérés 1. évfolyamon (1. évf. osztalyfonokok)

Szakmai értekezlet Téma: Zoom hasznalata (Kneifel Imre)

Szept. 30. levelezds mesevetélkedd hirdetése a népmese vildgnapja alkalmabol (2. évf.
Nagy Maria)

Oktdober

Megemlékezés a Zenei és idosek vilagnapjarol, (3. évf. Nagy Aniko, G6z Imre)
Okt. 4. Allatok vilagnapja (Kedvenc allataink! 1-2. évf. rajzpalyazat Molnar Maria)

Megemlékezés az oktober 6-ai eseményekrol (4. évf. Rozsa Istvan, G6z Imre)

Statisztika elkészitése. (osztalyfonokok)

Sziilok értesitése a lehetdségek szerint. (minden osztalyfénok)

Az els6 évfolyamon a differ mérés értékelése, ismertetése, teendok meghatarozasa. (1. évf.
osztalyfonokok)

Okt. 15. — A kézmosas vilagnapja (az alapos, helyes kézmosas fontossaganak tudatositasa)
Halloween (2. évf. Marekné Lantos Timea)

Elsdsok avatasa (4. évf. Rozsa Istvan)

Iskolai hulladékgytijtés (osztalyfonokok)

Szakmai értekezlet. Téma: A Classroom megismerése (el6ado)

Okt. 31. Takarékossagi vilagnap (Mi hogyan tudunk takarékoskodni? 3-4. évf. Rozsa
Istvan és Molnar Maria)

Az iskola honlapjan az OKO hirek, feladatok megjelenitése

November

Egészségvédelmi honap. (2. évt. Nagy Maria és Marekné Lantos Timea)
Fogado orak tartasa (a munkakozdsség minden tagja, Kneifelné Sz. J.)
Szakmai értekezlet - Téma: a Classroom hasznalata (tagozati gyakorlat)
OKO — faliujsag készitése (Molnar M., Guruz A., Kneifelné Sz. J.)

December

Diagnosztizadl6 mérések anyaganak feliilvizsgalata, ujak Osszedllitdsa, félévi mérés.
(osztalytonokok, tanitok)

Dec. 3. Fogyatékos emberek nemzetk6zi napja. Ismerjilk meg kozelebbrdl dket!
(filmnézés Hajnalné Horvath Rita)

Mikulas linnepség tagozati keretben (a tagozat minden tagja)

Szakmai értekezlet. Téma:

Téli tinnepek — Adventi projekt (minden évf.)

Karacsonyi iinnepség (4. évft.)

Madaretetés (minden osztaly)

Téli sziinet:
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Januar

- A félévi felmérések elvégzése, értékelése, tovabbi feladatok meghatarozasa. (Kneifelné,
minden tagja a munkak6zosségnek)

- Az osztalyok féléves munkajanak értékelése, a sziilok, a tanuldk tajékoztatasa
az . félév tanulmanyi eredményérdl. (minden osztalyfénok)

- A félévi statisztika elkészitése. (minden osztalyfénok)

- Félévi beszamolok elkészitése (a munkakozdsség tagjai, Kneifelné Szaszko J.)

- Szépiroverseny (1. évf. Hajnalné Horvath Rita)

- Jan. 22. - A magyar kultara napja (3.-4. évf.)

- Szakmai értekezlet - Téma: a Classroom hasznalat (intézményi gyakorlat)
Februar

- Iddjarastol fiiggden téli sportfoglalkozas (Buko Edina)
- Sziil6i értekezletek megtartasa (osztalyfonokok)
- Farsangi rendezvény tagozati szinten
- Mesevetélkedd II. — Nagy Maria,
- Febr. 21. Az anyanyelv nemzetk6zi napja
Marcius

- Koszoruzas 3. évfolyam
- Nemgzeti tinnep-marcius 15. (osztalyfonokok)
- Szakmai értekezlet. Téma: Messenger szoba létrehozasa
- Marc. 22. A viz vilagnapja
- Iskolai zold teriiletek apoléasa
- Novények iiltetése
Aprilis

- Az év végi értékelések szakmai el0készitése (Kneifelné)

- Kozségi szavaloversenyen vald részvétel a magyar koltészet napja keretén
beliil.(osztalytanitok)

- Fogado 6rdk megrendezése (Kneifelné, osztalyfénokok)

- Nyuszi buli

- Mesevetélkedo III. (Nagy Maria)
- Szakmai értekezlet. Téma: Messenger szoba hasznalata
- Fenntarthatosagi hét
- OKO-adas! Mit csinaltunk eddig, mit fogunk még?
- Apr. 22. A Féld napja
Majus

- Szakmai munkaprogram: Az aktualis dokumentumok, eldkésziilet a tanév végi
értekelésre.(Kneifelné Szaszko Judit)
- Anyék napi ajandékkészités, tinneplés osztaly keretben (osztalyfonokok)
- Ev végi felmérések osszeallitasa, lebonyolitasa, értékelése (osztalyfénokok, Kneifelné)
Junius

- Az osztély tanuldinak értékelése (osztalyfonokok, Kneifelné)
- Eves beszamolok elkészitése.(osztalyfonokok, Kneifelné)
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A munkak6z0sség szerepe, felelossége:

e Onkéntesen és rendszeresen Osszejoviink, hogy feltdrjuk az intézményi munka soran
jelentkezO szakmai, mindségi és egyéb problémakat.

e Mindezeket elemezve megoldési javaslatokat, intézkedési tervet készitiink.

e Részt vesziink a fentiek megvalositasaban, ajanlatokat beszdmoldkat készitiink a vezetdség
szamara.

e Koordinaljuk az als6 tagozat zavartalan mikodését.

e Sziikség szerint megbeszéléseket tartunk, de legalabb havonta egy alkalommal minden
honap masodik hétféjén megvitatjuk a felmeriil6 szakmai kérdéseket.

Belso tantargyi mérések rendje:

» Tanév eleji szintfelmérés

» Difer mérés az 1. évfolyamon

» Félévi diagnosztizalé mérés

» Tanév végi mérések

» Témazarok és tanmenetekben meghatarozott tudasszint mérések

Felel0s: alsos szakmai munkak6zdsség-vezetd

SZAKMAI FELADATOK

A 2020/2021-es tanévre kidolgozott munkatervbe és a tanmenetiinkbe beépitjiikk a 2019/2020 tanév
digitalis munkarendjében érintett és feldolgozott tananyagokat. A 2020/2021-es tanév tanmenetében

kiilon figyelmet forditunk a digitalis munkarendbe torténé kompetencidk megerdsitésére.

A projekt keretében a lemorzsolodas csokkentése érdekében olyan modszert alkalmazunk a
tanorakon, melyek segitségével:

felkeltheto a tanuldk érdeklddése,

fenntarthat6 a figyelmiik,

minden tanuld aktiv részvétele egységesen biztosithatd

pozitiv visszajelzések alkalmazasaval noveli a tanulo sikerélményeit,
sz¢lesebb korben keriilnek alkalmazésra a digitalis taneszk6zok,
¢lményszerli oktatasi kdrnyezetet teremt,

segiti az egyéni fejlodést.

VVVVYVYVYVYY

Kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy a tanorak élményszertiek, motivaloak, érdeklddést felkeltéek
legyenek. E tevékenységek hozzajarulnak ahhoz, hogy a tanoérdkon az igazolatlan hidnyzasok szama
ne ndvekedjen. A neveld €s oktaté munkat segitd alkalmazottak bevonjuk minden tevékenységbe.

Alkalmazzuk a Kozpont altal a KRETA rendszerben kialakitott jel6l6 rendszert, amelyben a
pedagogusok altal megtartott tanorahoz kapcsolddd feliileten keresztiil jelolésre keriil, hogy a

projektben elvart szemlélettel keriilt-e az adott tanora megtartasra vagy sem.
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A tantermen Kkiviili, digitalis munkarend soran feldolgozott tananyagokat felmérjiik, a
felmérést Kkiértékeljiik. A tananyagokat attekintjiik, majd ismételjiik. Az ismétlést
visszaméryjiik.

Erdsitjiik a digitalis oktatasi moddszertanokra vald nyitottsagot, befogadasi kompetencidkat, az
iskolalatogatasi hajlanddsagot.

A 2020. szeptember 1-jén indul6 iskolai tanévben kiemelt figyelmet forditunk:

» adigitalis oktatasba valo bekapcsolodashoz sziikséges kompetenciak
megerdsitésére;

» akozosség ujraépitésére;

» felelosség és énkép megerdsitésére;

» egyéni motivaciok kialakitasara, a ,,tanulds 6rom” megerdsitésére.

Folyamatosan késziiliink a 2021 tavaszan kiirasra keriild6 OKO iskola palyazat benytjtasara.

IRODALOM

Szovegértésbol kiemelt figyelmet kell forditani a szokincsfejlesztésre, amely nagyban gatolhatja a

megértést. Gyakoroltatni kell a megértést igazold feladatok megoldasi algoritmusat.

NYELVTAN-IRAS-HELYESIRAS

A fejletlen finom motorikus mozgas kovetkeztében nehezen tanulnak meg irni, igy az iras eszk6zivé
alakulasa is nehezen kialakithato. Ezért programjainkon és differencidltan szervezett tanitasi
orainkon igyeksziink e fontos teriiletet fejleszteni.

MATEMATIKA

A matematikai kompetencia fejlesztése, a szamok ismerete, az alapmiiveletek minél pontosabb
végzesét tekintjiik kiemelt szakmai feladatunknak.

Iskola és csaladi haz kapcsolata

» Csaladlatogatas

» Sziiloi értekezletek
» Fogado orak

» Messenger csoportok
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Rendezvényeink nyitottak, mindenki altal latogathatok eldzetes egyeztetés alapjan.

Szakmai kapcsolatok

Az als6s munkak6zosség rendszeresen megosztja szakmai tapasztalatait a felmeriild problémak

kapcsan.
Bekapcsolodunk mas intézmények €letébe, rendezvényeibe.

A munkakozosség minden tagja kapcsolodott online munkako6zdsséghez, ahol rendszeresen kap

segitséget. Ezeket a mindennapi pedagdgiai munkank sordn hasznositjuk.

Kunmadaras, 2020. augusztus 30.

Kneifelné Szaszko Judit Zsofia sk.

alsos szakmai mnkakozosség-vezetd
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Felsos szakmai munkakozosség
munkaterve

2020/2021. tanév

Készitette: Dr. Aunerné Fodor Gyorgyi
felsos szakmai munkakozosség-vezeto

2020. augusztus 31.
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Szakmai munkakozosség tagjai

Osztalyfonokok:
5.2  Dudas Kalméan Tibor
5.b  Faragd Krisztian
6.a  Khneifel Imre
7.a  Molnar Ern6 Csaba
7.b  Santané Kurucz Rozalia — diakonkormanyzat munkajat segité pedagogus
8.a Balla Zsolt
8.b  Dr. Aunerné Fodor Gyorgyi — munkak6zosség-vezetd
Szaktanarok:
Roézsa Istvan
Szentannai Zoltan
Kolozsvari Ermoéné - gyogypedagogus
Oraadok:
Marek Gyorgyné

Boszorményi Sandor

Tagozati 1étszam

Pedagégusok heti ligyeleti rendje

Ebédloi iigyelet
Hétfo Kedd Szerda Csilitortok Péntek
5. 6ra Balla Zsolt Dr. Aunerné Dr. Aunerné
utan Fodor Gyorgyi Fodor Gyorgyi
Faragé Dudas Kalmén Santané Kurucz
6. ora . go Tibor . Roézsa Istvan Molnar Erné
5 Krisztian Szentannai Rozdlia Kneifel Imre Csaba
utan Kneifel Imre , Balla Zsolt
Zoltan
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Felsos szakmai munkakozosség belsé tovabbképzési terve

Idépont Téma Felel6s Munkaforma
2020.10.ho6 | Kozosségépités Santané Kurucz munkak6zdsségi
Rozalia foglalkozas
2020.11.ho6 | Az Onismeret €s a tarsas Dudas Kalman munkakdzosségi
kultara fejlesztése Tibor foglalkozas
2020.12.h¢6 | Az egészséges életmod I1. Balla Zsolt munkak6zosségi
foglalkozas
2021.01.h6 | Ertékelés, elemzés, Dr. Aunerné Fodor | munkak6zosségi
konzekvencid Gyorgyi foglalkozas
2021.02.h6 | Az internetezés, mint karos Kneifel Imre munkak6zosségi
szenvedély foglalkozas
2021.03.h6 | Ep testben ép 1élek Farago6 Krisztian Kiseldadas
2021.04.h6 | Enyhén értelmi fogyatékos Rézsa Istvan munkako6zdsségi
tanulot integrald foglalkozas
osztalykozosségek
2021.05.h¢6 | Ciganykultara Molnar Erné Csaba | munkakozosségi
foglalkozas

Kiemelt feladata a tagozatnak

Tanuléink Gsszetétele, szociokulturalis hattere meghatarozza neveld-oktatd munkank 6 feladatait.
Pedago6giai programunk iddardnyos végrehajtasabol adodod feladataink legfontosabb elemeit
tanévzaro értekezletlinkon hatarozat formdjaban fogadtuk el. Az el6z6 tanév tapasztalati, felmérései

alapjan hataroztuk meg kiemelt feladatainkat.

1. A jol megtervezett tanitasi ordkon valtozatos modszerek alkalmazasa a tanulok teljesitményének

novelése, a tantargyankénti eredmények, valamint az orszagos mérési eredmények javitdsa

érdekében.
Hataridé: folyamatos
Feleldsok: szaktandrok, intézményvezetd

2. Mulasztas, a hianyzas csokkentése, foként az igazolatlan hianyzasok megelézése érdekében tett

azonnal csaladlatogatas, jelzés az érintett szervek felé.

Hatarido:

Felelosok:

folyamatos
osztalyfonokok, intézményvezet6-helyettes
3. Kozosen, minden olyan lehetdség megkeresése, amivel a sziildi, tanuldi érdekeltséget novelni

tudjuk iskolank, tanuldink érdekében.
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Hataridé: folyamatos
Felelésok: osztalyfonokok
4. Minden lehetséges palyazat felkutatdsa eredményességiink, eszkozellatottsagunk noveléséhez,

szervezett programjaink szinvonaldnak emelése érdekében.

Hataridé:. folyamatos

Felelésok:  pedagdgusok, intézményvezetd, intézményvezeto-helyettes
5. Kornyettudatossagi szemlélet erdsitése.

- az iskola kornyezetének folyamatos rendbetétele, szemétszedés

- OKO iskola programok tervezése a palyazat el6készitése,

- parkositas, faiiltetés, viragiiltetés

- sziklakert épités

- természetvédelem

- madaretetd és madarodu készitése és kihelyezése

- az iskolai hulladék szelektiv gytijtése a tanév soran

- hulladékgytijtés

Hataridé: folyamatos

Feleldsok: osztalyfonokok

1. HATRANYKOMPENZACIO

- Tanitasi 6rdkon fontos a motivacio erdsitése, az egyéni fejlesztés, a kulcskompetencidk
fejlesztése, a kompetencia-alapt oktatasi programcsomagok alkalmazasa.

- A csalad és iskola kozotti kommunikacid javitasa, szorosabb egyiittmiikodés a csaladi
hazzal.

- SNI, BTMN-es tanulok fejlesztése

- Tanorén kiviili szabadid6 hasznos eltoltése

- Feliigyelet, étkezés, szokasok alakitdsa, igazolatlan hianyzéasok visszaszoritasa, a
tanévvégi tantestiileti hatarozatnak megfelelden.

- Pontos érkezés megkovetelése a tanuloktol

Felelds: osztalyfonokok, szaktanarok

2. TANKOTELEZETTSEGI TORVENY véerehajtisa

- SZMSZ tartalmi elemei alapjan
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Felelds: osztalyfonokok, szaktanarok

3. FEGYELEM EROSITESE

- Egységes eljarasok alkalmazasa, tapasztalatcsere
- Szabalyzatokban, neveldtestiileti hatarozatokban foglaltak kdvetkezetes betartasa

- Hazirend szabalyainak gyakoroltatasa, betartasa

Felelds: osztalyfonokok, szaktanarok

4. TANUGYI DOKUMENTUMOK PONTOS VEZETESE

- Torvényi, helyi hatarozatok pontos betartasa

- Térolasra vonatkoz6 szabalyok egységesitése, betartasa

Felelds: osztalyfonokok, szaktanarok

Munkakozosségiink legfontosabb feladatai kozé tartoznak:

e Biztositanunk kell az als6 tagozatbdl a fels6 tagozatba, illetve az altalanos iskolabodl a
kozépiskolaba valo zokkendmentes atmenetet.

e Lehetové kell tenniink a tovabbtanulasra valo felkésziilést.

e Rendszeres kapcsolattartas a csaladi hazzal, feleldsségteljes partneri kapcsolat a sziilokkel.

o A fegyelem fokozatos erdsitése, megtartasa; a hazirend kovetkezetes betartdsa, betartatasa.

o Fejleszteniink kell a tanulok alapkészségeit, kiemelked6 feladatunk a motivalas, a tandrai
differencialas. Minden tanulonak biztositani kell, hogy a legjobb tudasa és képességei
szerint fejlodjon.

e Esélyt kell adnunk a szociokulturalis hatranyok lekiizdésére.

¢ A nevel6knek id6ben fel kell ismerni a tanulok fejlddését veszélyeztetd koriilményeket és
segitséget kell nydjtani annak megsziintetésében. Fel kell figyelnie a csaladban jelentkez6
gondokra, problémakra.

o Az igény kifejlesztése a tiszta kornyezetre, apoltsagra, egészséges életfeltételekre.

e Szoros egylittmiikodés a Gyermekjoléti Szolgalattal, Gyermekorvossal, Védondkkel.
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A nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikrozo, tovabba nemzeti muiltunk martirjainak emlékét,

példajat 6rzo emléknapok, valamint az iskolai élethez kapcsoloddo és az iskola

hagyomanyainak apolasa érdekében meghonositott egyéb iinnepnapok, megemlékezések

idopontja
eredményességi
SZ. esemény / téma felelés idépont y i g
mutato
Mdltunk na
Az aradi vértanuk emléknapja L., L. . 9
1. (oktéber 6.) Santané Kurucz Rozalia | 2020.10.05 h&seinek
' torténelem szakos tanar megismerése.
Dudas Dodra
Az 1956-0s forradalom és intézmeny vezetd Hazafiassag
2. szabadsagharc (innepe (oktober Dr. Aunerné Fodor 2020.10.23 érzésének
23)) Gyorgyi erésodése.
ének-zene szakos tanar
3 A kommunista és egyéb diktatirak | Santané Kurucz Rozalia 2021.02.25 Magyarsagtudat
" | é&ldozatai emléknapja (februar 25.) | torténelem szakos tanar o erésodése.
Dr. Aunerné Fodor
Az 1848-as forradalom és Gyorgyi Maavarsaatudat
] . u
4. szabadséagharc (innepe (marcius | ének-zene szakos tanar | 2021.03.14 93,/, . d,g
15.) Rozsa Istvan erosogese.
magyar szakos tanar
Magyarséagtudat
A holokauszt aldozatai emléknapja oL . Lo g}/ g L,
5. (aprilis 16.) Santané Kurucz Rozalia | 2021.04.16 | er6s6dése. A massag
P ' torténelem szakos tanar elfogadasa.
6 A Nemzeti Osszetartozas Napja Dudas Déra 2021.06.04 Magyarsagtudat
. (junius 4.) intézményvezetd megerdsitése.
A sziil6i értekezletek, fogadoorak idépontjai
A . . . eredményességi
idopont esemény / téma felelos yesseg
mutato
Szorosabb
2020.09. ho Sziil6i értekezlet osztalvEoneksk partneri
4. hete Tanévkezdési szervezési feladatok Y egylittmiikodés a
csaladdal
. zil6-gyermek-
2020.11. ho Dr. Aunemné | ° ueod’c‘? ycs us
. Fogaddora Fodor Gyorgyi pecagog
2. hete - kapcsolatanak
mk. vezeto e 12
erosodése
2021.02. ho Sziiloi értekezlet osztalvienokok A sziil6i
3. hete Félévi tanulmanyi munka értékelése y egylittmiikodés
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idopont

esemény / téma

felelos

eredményességi

mutato
novekedése.
’ Dr. Aunerné Szulo-gy?rmek-
2021.04. ho Fogaddora Fodor Gyorgyi pedagbgus
2. hete & yorgy kapcsolatanak
mk. vezeto e e 12
er6sodése

Az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagogiai célu iskolai nyilt napok tervezett idopontja

idopont

esemény / téma

felelos

eredményességi
mutato

2020.11. hé
3. hete

Nyilt tanitasi 6rak

osztalyfonokok
szaktanarok

A partneri
kapcsolat
mélyiilése. A
sziil 61
egylttmiikodés
novekedése.

2021.04. ho
3. hete

Nyilt tanitasi 6rdk

osztalyfonokok
szaktanarok

A partneri
kapcsolat
mélyiilése. A
sziil61
egylttmiikodés
novekedése.
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A tagozat az alabbi tanulmanyi versenyekre késziti fel a tanulokat

Verseny

. Evfolyam Felkészité tanar Megjegyzések
megnevezése
Ko’zsegl fels6 tagozat osztalyfor%okok, Tanuloi sikerélmény
szavaloverseny szaktanarok
Marek Gyorgyné

Szépird verseny

felso tagozat

felkészitd tanar
Rozsa Istvan
felkészitd tanar

Tanuloi sikerélmény

Bozsik labdarag6 Korcsoportonként testnevelék Egeszseges elet’modra
program vald nevelés
a1 " testnevelok, Egészséges életmod
Sor-¢s valtoverseny felso tagozat SEVES, geszseges creimodta
osztalyfonokok vald nevelés

Hazi rajzverseny

fels6 tagozat

Molnar Ern6 Csaba

Tanul6i sikerélmény

dr. Aunerné Fodor

épdalénekld fels6 . iskolai
Népdalénekl6 verseny elso tagozat Gyorayi skola
. , . y Santané Kurucz Egészséges életmodra
Tisztasagi verseny felso tagozat (1 : .
Rozalia valo nevelés

SNI-s tanuldk Ki mit

felso tagozat

Kolozsvari Ernoné

Tanuloi sikerélmény

tudja Megyei
Hazi 'labda,rugo felsd tagozat Testneveldk Egeszseges elet’modra
bajnoksag vald nevelés
Floorball bajnoksag felso tagozat Testnevelok Egeszseges elet’modra
vald nevelés
Természettudomanyi Komyezeti és
. many felsO tagozat Dudas Kalman Tibor természettudatos
vetélkedd

életmod kialakitasa

A tanulmanyok alatti vizsgak idopontjai

e javitovizsga (augusztus utolso hete): 2020. augusztus 24.

e osztalyozo vizsga (a félévi €s a tanitasi év végi osztalyozd konferencia el6tti héten)

2021. januar 15.
2021. junius 8.

e kiilonbozeti vizsga (egyedileg meghatarozott modon, a sziildvel folytatott konzultacio

alapjan)

o egyéb belsd vizsgak (pedagdgiai program szerint)

Digitalis oktatasra torténo felkésziilés:
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Eljarasrend

Feladat

Hatarido, felelos

Sziilok tajékoztatasa

Elé6zmények: A vilagszerte
elterjedt COVID-19 virus
Magyarorszagon torténd
megjelenésének kovetkeztében a
Kormany Veszélyhelyzetet rendelt
el, ezért 2020. marcius 13-an az
Oktatasi intézményekben digitalis
oktatdsi munkarendrdl sz6l6
Korményrendeletet alkotott.

Média

Eljarasrend célja: A COVID-19
virus tovabbi terjedésének
megeldzése.

Média

Résztvevok kore:
Intézményvezetd, pedagdgusok,
szulok, tanulok.

Folyamatos.
Intézményvezeto,
pedagdgusok, sziildk,
tanulok.

Az eljaras modja, folyamata:

- Kapcsolatfelvétel a
tanulokkal és sziileikkel
(telefon, kozosségi
feliileten, személyesen)

- Az Osszesitett adatok
alapjan megallapitottuk,
hogy a tanulok 17%-a
rendelkezik
interneteléréssel, ezért gy
dontottiink, hogy a
tanuloknak digitalis
formaban vagy papiralapon
juttatjuk el a tananyagot.

- A szaktanarok altal
elkészitett és
osztalyfonoknek elkiildott
tananyagot, az
osztalyfonokok
sokszorositjak és

Folyamatos.
Intézményvezeto,
pedagogusok, sziilok,
tanulok.

Telefon, kozosségi feliilet
¢€s személyesen.
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tanulonként boritékoljak. A
boritékokat elére
meghatarozott
iddintervallumban vehetik
at a sziilok vagy a tanulok
az iskola épiiletében,
digitalis forméban az e-
Kréta rendszerben lizenet
csatolményaként kiildjiik el
a feladatokat

Kotelezettségek (pedagogus,
sziilo, tanuld):

- Pedagogus: szaktanar
feladata a tananyag
elkészitése és tovabbitasa
az osztalyfénoknek.

- Sziilo: a boritékolt
tananyag atvétele, az
elkészitett megoldott,
feladatlapok adott
hatéariddre valo
visszajuttatdsa.

- Tanulé: a kapott tananyag
elsajatitasa a feladatlapok
kit6ltése adott hatdriddre.

Telefon, kozosségi feliilet
¢és személyesen.

Az atadas-atvétel eljaras rendje
(szallitas, Kitoltés, tovabbitas): az
osztalyfonokok altal elkészitett
tananyag csomagokat a sziilok a
megadott id6pontban az erre
kijelolt tanteremben vehetik 4t az
osztalyfonoktol.

A tananyag csomag két hét
anyagat tartalmazza és a szilildnek
két hét mulva kell visszajuttatni a
megoldott feladatokat.

Telefon, kozosségi feliilet
¢és személyesen.

Panaszkezelés: Mivel a
megvaltozott oktatdsi rendet
Korményrendelet szabalyozza,
ezért a felmeriild panaszok
kezelésére nincs lehetdség.

Telefon, k6zosseégi feliilet
¢€s személyesen.

Ertékelés: A visszaérkezd
feladatlapokat a szaktanarok

Folyamatos, osztalyfénokok

e-Kréta naplo feliileten
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javitjak és humanusan értékelik. ¢s szaktanarok.
Az értékelés €s osztalyozas alol
mentesitett tanulok esetén a
szamonkérés szoban (telefonon)
fogjuk megvalodsitani.

Mellékletek: A szaktanarok altal Szaktanarok
elkészitett és kiadott feladatsorok.

Kiilsé és belso tantargyi mérések rendje

Kiemelt mérések:

f) Tanév eleji, félévi, év végi szaktargyi szintfelmérés a szakmai munkakdzosségek altal
kialakitott mérdeszk6zok segitségével

Hataridd: 2020. szeptember 30.
2021. januar 15.
2021. junius 3.

Felel6s: szakmai munkakozosség-vezeto

Témazardk és tanmenetekben meghatarozott tudasszint felmérések.

g) Orszagos mérés a 6. és 8. évfolyamokon
Hataridd: 2021. méjus 12. Elézetes mérés
Hataridd: 2021. méjus 19. Idegen nyelvi mérés

Hataridd: 2021. méjus 26. Orszagos Kompetenciamérés
Felelés: Dr. Aunerné Fodor Gyorgyi mérési koordinator

A tanulok fizikai allapotat felméré vizsgalat idépontja

Sz. esemény / téma felelos idopont eredmenye,ssegl
mutato
Balla Zsolt,
Farag6
Krisztidn, | 2021.janudr | egészségtudatos
L NETFIT Buké Edina, | & méjus hozzadllas
Szentannai
Zoltan
Balla Zsolt,
Farago az eredmények
3. Mérési eredmények feltsltése Bﬁfgﬁﬂa | 2021, jimius t“gfﬁinalggzzsveg
Szentannai megerositésre
Zoltan
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Palyavalasztas; kozépfoku intézményekbe torténé tovabbtanulas

A kozépfokt oktatasi intézményekbe torténd tovabbtanulas rendjét 2020/2021. tanév rendjérdl
sz616 14/2017. ((VI. 14.). EMMI rendelet 2. sz. melléklete szabalyozza. Az ebben foglaltakat a
nevelGtestiilet és az osztalyfonoki munkakozosség tilésén az igazgatd ismerteti. A felsd tagozat
iranyitasat végzo intézményvezeto-helyettes és a 8. évfolyamot vezetd osztalyfonokok a tanulok
sziileivel valdé folyamatos konzulticiok utjan segitik a tovabbtanulds {igyintézését, annak

adminisztracios feladatait.
Az iskola intézményvezetd-helyettese rendszeresen ellendrzi a hataridék pontos betartasat.

A palyavalasztds pedagogiai-szakmai jellegli feladatait (palyaorientacidos programok) az

osztalyfonoki és az egyes szaktargyi helyi tantervi programok tartalmazzak.

A pélyaorientacios tanitds nélkiili munkanap megszervezését a felsds szakmai munkakzosség

végzi.

Az esélyegyenléség biztositasa: kulcskompetenciak fejlesztése, a tehetséges tanulok
tamogatasa, kultira kozvetitése a nemzetiségre vonatkozoan, a helyi sajatossagok,
hagyomanyok, értékek megismerése, megbecsiilése és szeretete

Az esélyegyenldség megvaldosulasat szolgald legfobb pedagdgiai feladat a tanuldk eltéré egyéni
képességeinek, adottsagainak figyelembevételével annak biztositdsa, hogy jelentdés hatranyok
nélkiil, egyenld lehetdséget biztositd ismeretekkel, kompetencidkkal rendelkezzenek a tarsadalomba

vald sikeres beilleszkedéshez.

Ennek érdekében kozvetlen feladatként hatdrozzuk meg iskolankban a kovetkezoket:

e az adottsadgok felismerése, a hatranyos helyzet feltarasa, annak szakszerii kezelése
» Eszkozei: személyes beszélgetés tanuloval, sziilével; csaladlatogatas, szakmai
munkakozosségek megbeszélései
o Lképességek ¢s kulcskompetencidk fejlesztése

= Eszkozei: tanév eleji mérések elemzése; tanorai, délutani foglalkozasok
tervezése, egyéni fejlesztési terv (SNI, BTM), szakmai megbeszélés a

gyogypedagogussal

e atehetséges tanulok timogatasa

= Eszkozei: szakkorok

e aversenyek szervezése

= Eszkozel: munkaterv

e anemzetiségek kultirdjdnak megismertetésére helyezett kiemelt hangsullyal a

multikulturalis tartalmak megismertetése
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= Eszkozei: osztalyfonoki ora

e a helyi sajatossagok, hagyoményok, értékek megismertetése, a lokalpatriotizmus érzésének
kialakitasa a tanulokban

= Eszkozei: iskolai rendezvények, projekt napok, szakkorok, osztalyfonoki
orak, kerékparos és egyéb tarak

e az Onismeret, a realis palyavalasztas pedagdgiai tamogatasa érdekében a
személyiségfejlesztéssel kapcsolatos tevékenységek valamennyi tanorai és szabadidds
foglalkozasba vald beépiilése

= Eszkozei: palyavalasztasi forumok, rendezvények, nyilt napok latogatasa,
osztalyfonoki orak

A tehetséggondozas, felzarkoztatas és a tanorakon kiviili tevékenységek

INTEZMENYI KAPCSOLATRENDSZER

Iskola és csaladi haz kapcsolata

A kapcsolattartas fontosabb formai a kovetkezok:

Az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis feladatokrol az intézményvezetd

tajékoztat:

e tanévnyito linnepség
e tanévzard linnepség

Az osztalyfonokok:

e csaladlatogatas
e fogadd ora
o sziildi értekezlet

A tanulok egyéni haladasaval kapcsolatos tdjékoztatasara az alabbi forumok szolgalnak:

e fogado ora
e csaladlatogatas
e személyes behivas

Szakmai kapcsolatok
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Tagozatunk minden tagja apolja intézményiink kapcsolatrendszerét:

Karcagi Tankeriileti Kzpont

helyi 6nkormanyzat (jegyzo, gyamiigyi el6ado)

védondk

gyermek- és haziorvosi szolgalat

Kunmadarasi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

Nevelési Tanacsado, Tanulasi Képességet Vizsgald Szakértdi Bizottsag

Csaladsegito- ¢s Gyermekjoléti Szolgalat

Renddrség

Kozségi Konyvtar

Mivel6dési haz

AZ ISKOLAI KORUS FOGLALKOZASAINAK IDOPONTJA

Enekkari foglalkozas idépontja: minden héten szerdan 13°°-14%
Helye: Kunmadarasi Altaldnos Iskola
Enekkaron résztvev tanulok szama: 40 f6

Eseménynaptar:
Augusztus:

Szeptember:

Munkako6zosség megalakulasa (Dr. Aunerné Fodor Gyorgyi)
Az osztalyok kialakitasa

Javito, osztalyoz6 vizsga megtartasa (szaktanarok)
Tantermek dekoraldsa (osztalyfénokok)

Tanévnyit6 értekezlet (minden szaktanar)

Csaladlatogatasok folyamatosan (osztalyfonokok)

Tantigy1 dokumentaciok rendezése (osztalyfdnokok)

Munkak6zdsségi megbeszélés, munkaprogram tervezése

Tanévnyito linnepség megszervezése, osztalyok fogadasa (minden szaktanar)
Csaladlatogatés folyamatosan (osztalyfonokok)
Egyéni fejlesztési feladatok elokészitése (szaktanarok, gyogypedagdgus)

Ebédloi és tigyeleti rend kialakitasa
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— Sziil6i értekezletek (szeptember negyedik hete - osztalyfénokok)
— Tanév eleji felmérések Osszeallitasa tantargyanként, az ezekbdl kisziirt hianyossagok
potlasara iranyul6 feladatok meghatarozasa (szaktanarok)
— SNI és BTMN tanulokra iranyulo fejlesztési tervek elkészitése (szaktanarok,
gyogypedagogus)
— Tanuldi 6sztondijpalyazat adminisztracioja (mentorok, osztalyfénokok)
— Eurdpai Didksport Nap 2020. szeptember 25. (testneveldk, osztalyfénokok)
— Kerékpartura (Tiszaigari arborétum) OKO
— EFOP-3.1.11-2019 palyazat megvaldsitasara torténd felkésziilés
Oktober:
— Miivészeti hét megszervezése:
— Hulladékgyiijtés
— Zenei Vilagnapra megemlékezés, népdalénekld verseny (szervezd: Dr. Aunerné
Fodor Gyorgyi)
— Oktober 1. - Az iddsek vilagnapja (megemlékezés)
— Oktober 4. — Allatok vilagnapja (megemlékezés)
— Szépird verseny (szervezd: Marek Gyorgyné, Rozsa Istvan)
— Focibajnoksag, szabadtéri jatékok (szervezd: Faragd Krisztian, Balla Zsolt)
— Miuveltségi vetélkedd az osztalyok kozott (osztalyfonokok)
— Az Aradi Vértantik napja — megemlékezés (Felelds vezetd: Santané Kurucz Rozalia)
— Oktoberi statisztika elkészitése (osztalyfonokok, int. vez.- helyettes)
— Pdlyaorientacios délutan 8. évfolyam
— Oktober 23-ai iinnepségen vald szereplés
— Bekapcsolodas a Bozsik program versenyeibe, folyamatos részvétel
— Munkak6zosségi foglalkozas: Santané Kurucz Rozalia
— Halloween-party: tokfaragas, boszorkanyoltoztetés, tanc (Santané Kurucz Rozalia)
—  Oszi mizeumlatogatas
— Oktober 31. — Takarékossagi vilagnap
November:
— Egészségnevelési honap (OKO)
Felel6sok: Dudés Kéalman Tibor, mk. vezetd és osztalyfdnokok
Tervezett programok:

- gylimolcskostolas
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December:

Januar:

Februar:

- tisztasagi verseny az osztalyok kozott

- fasitas

- rajzpalyazat (egészség megdrzése cimmel)
hasznos targyak készitése hulladékbol

- madaretetd készitése pet palackbol
Kozépiskolak nyilt napjainak a latogatasa (Palyavalasztas)
Fogadoora (2. hét)
Munkakdzosségi foglalkozas: Dudas Kélman Tibor

Nyilt tanitasi 6rak szervezése. (3. hét)

December 3. — Fogyatékos emberek nemzetk6zi napja

Advent hetei — innepl6ben az iskola (Molnar Ern6 Csaba, osztalyfénokok)
Télapo buli a Miivelédési Hazban (DOK nap)

Karacsonyi hangverseny (Felelds: Dr. Aunerné Fodor Gyorgyi, Rézsa Istvan,
Kneifelné Szaszké Judit )

Munkakdzosségi foglalkozas: Balla Zsolt

A félévi felmérések dsszeallitasa, elvégzése, értékelése, tovabbi feladatok
meghatarozasa (szaktanarok)

NET Fitt elokészitése

A félév értekelése, sziilok tajékoztatasa

Félévi statisztika elkészitése

Beszamolok készitése az 1. félév munkdjarol (a munkakdzosség minden tagja)
Magyar Kultira Napja (Januar 22.) Megemlékezés (Rozsa Istvan)
Versmondo és szavald verseny (Marek Gyorgyné, Rozsa Istvan)
Tovébbtanulési papirok elkészitése. (Felelds: 8-os osztalyfonokok)

Munkako6zosségi foglalkozas: Felelos: Dr. Aunerné Fodor Gyorgyi

A 11. félév szervezési feladatai — 6rarendvaltozas, tigyeleti rend (int. vez.-h.)
Sziil6i értekezlet (3. hét)

A kommunizmus aldozatainak emléknapja (megemlékezések osztalyszinten —
Santané Kurucz Rozalia)

Farsangi buli (Miivelddési haz, feleldsok: osztalyfonokok)

Munkakdzosségi foglalkozas: Felelds: Kneifel Imre
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— Februar 21. — Az anyanyelv nemzetkzi napja
Marcius:
— Marcius 15-ei tinnepség (Dr. Aunerné Fodor Gyorgyi, Rozsa Istvéan)
— Rajzverseny a tavasz jegyében ( Molnar Ernd Csaba)
— Regionalis ,,ki mit tud” (Kistjszallas) SNI-s tanulok szamara (Kolozsvari Ernéné)
— Orszagos Regionalis , ki mit tud” (Kiskords)
—  Viz vilagnapja marcius 22. (OKO)
— Online kutatomunka IKT eszk6zok hasznalataval
— Munkak6zosségi foglalkozés: Farago Krisztian
— Nyilt tanitasi 6ra szervezése
— Hatranyos helyzetli gyermekek nevelése (tovabbképzés)
Aprilis:
— Husvéti dekoracio (Osztalyfonokok)
— Fogadodora (2. hét)
— Kaoltészet Napja —felkésziilés a kdzségi szavaloversenyre (szaktanarok)
— Aprilis 16. Holokauszt emléknap (filmvetités — Santané Kurucz Rozélia)
— Fenntarthatosagi Témahét 2021. 4prilis 19-t61 23-ig (OKO)
tervezett programok:
- viragiiltetés

fasitas

kozlekedési vetélkedd az udvaron

- ligyességi verseny (kerékpar)
- muzeum latogatas (Budapest)
—2020. aprilis 22. F51d napja (OKO)
- miuveltségi vetélkedd
— Tagozati tavaszkdszontd buli, bogracsolas, fé6zdverseny az osztalyok kozott
— Munkakdzosségi foglalkozas: Rozsa Istvan
Madjus:
— Kirandulas — ismerd meg az allatok — (Karcagi tanyalatogatas kerékparral)
— Idegen nyelvi mérés (Dr. Aunerné Fodor Gyorgyi, felmérésvezetdk)
— Kompetenciamérés (Dr. Aunerné Fodor Gyorgyi, osztalyfénokok)
— Ev végi felmérések (szaktanarok)

— Munkak6zosségi foglalkozas: Molnar Erné Csaba
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Junius:
— Nemzeti Osszetartozas emléknap junius 04-én, megemlékezés. (Felelds vezetd:
Santané Kurucz Rozalia)
— Nyari taborok szervezése
— Ballagés, Tanévzar¢ tinnepség (a munkakdzosség minden tagja)

— Eves beszamolok (a munkakozosség minden tagja)

Kunmadaras, 2020. augusztus 30.

Dr. Aunerné Fodor Gyorgyi sk.
fels6s szakmai munkakzosség-vezetd
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A Kunmadarasi Altalanos Iskola
diakonkormanyzatanak munkaterve
a 2020/2021. tanévre

Készitette: Santdané Kurucz Rozdlia
diakonkormanyzat munkdjat segito pedagogus

2020. augusztus 30.
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A Diakoénkorméanyzat a Kunmadarasi Altalanos Iskola tanul6i altal létrehozott érdekképviseleti
szerv. Tevékenységét a jogszabalyokkal és az iskolai szabalyokkal 6sszhangban, demokratikus
elvek alapjan végzi.
A DOK pedagdgiai célja:
e A demokratikus miikddés, véleményformalas — és képviselet elsajatitisa, megszervezése. A
diakok érdekének képviselete, megjelenitése az iskola miikdésében.
e A kornyezettudatossag, a jovoért érzett kollektiv és egyéni feleldsség erdsitése a diakokban.
e Szabadidds programok, a didkok életkoranak és érdeklodésének megfeleld tevékenységi
formak kezdeményezése a sziilok, a didktarsak felé.
[ ]
A DOK nevelési céljai:
e Programok szervezésével tartalmas kikapcsolodasi lehetéségeket biztositani.
o Koz0sségépito, az esélyegyenldség fontossagara ramutatd programok biztositésa.
e Az egyén beilleszkedését, a kozOsség hasznos tagjava valast, a jol mikodo kozdsségek
¢lményét biztositod 1égkdr megteremtése.

A DOK 4ltalanos célja jol miikodo, aktiv kozosség megteremtése a tanuldk, a neveldk és a sziilék
onkéntes bevondsaval, a gyermekek batoritasa oOtleteik, véleményiik, javaslataik képviseletére. A
hagyomanyok é&poldsa, a hazi versenyek, programok szervezési tdmogatasat is feladatanak érzi a
didkonkormanyzat. Feladata tovabba a didkok munkainak, a szorgalmi feladatoknak, a
dekoracioknak megfeleld mindségl, esztétikus elkészitése, segitése a szaktanaroknak.

A didkdénkormanyzat munkajat a didkonkormanyzatot segitd tanar koordinalja.

A didkonkormanyzat tagja iskolank minden, aktiv jogviszonnyal rendelkezd tanuldja.

A didkonkormanyzat minden tanulé érdekeit képviseli.

A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal ¢élhet a nevelési-oktatasi intézmény
miikodésével és a tanuldkkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A 2020/2021. tanévben a didkok képviseloi altal megvalasztott elnok:

Dinya Zsolt

Elndk-helyettes: Botos Nora Katrin

A felsd tagozatos és a negyedikes osztalyok két-két képviseldt delegilnak a didkonkorményzat
gytléseire, demokratikus megvalasztasuk utan.

A didkdnkormanyzat havi rendszerességgel tart gyliléseket, ahol az aktualis témakat beszélik meg a
képviselOk.

A didkdnkorményzat fontosabb dontéseit szavazassal hozza meg.

Eseménynaptar:
Szeptember
e Alakul6 iilés, DOK-elndk megvalasztisa
e A munkaterv megismerése, elfogadasa.
o Ertékeld tabla elkészitése.
Felels: DOK vezeté
Oktober
e Részvétel az aktudlis iskolai megemlékezésekben, a “Miivészeti hét” eseményein, segitség
az elkésziiletekben/ okt. 6., okt. 23. /
e DOK gytilés az aktualis feladatokrol, és hagyomanyapolds a sziiret jegyében.
e Halloween-party: hagyomanyapoldo délutan tok faragassal. Anyag sziikséglet:
stitotok
e Ajandék cukorka
e Tervezett koltség: beépitve a felsd tagozatos koltségvetési tervbe
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Felel6s: DOK vezetd, tagok, osztalyfondkok

November
e Gyilimolcskosar készitése az egészséges €letmod népszertsitésének jegyében
e Anyagsziikséglet: gyiimolcsok
o Tisztasagi verseny meghirdetése, a zslirizés megszervezése, értékelése.
o Koltség: beépitve a felsd tagozat koltségvetési tervezetébe
Felelds: DOK vezetd, tagok, osztalyfonokok
December
e DOK-nap: Mikulas miisor és meglepetés
e FEldéadoémiivész meghivasa
o Koltség beépitve a felsd tagozat koltségvetési tervébe
e Karacsonyfadiszek készitése, tantermek dekoralasa az Adventnek megfeleléen
e Ajandékozas (osztalyonként tarsasjaték, sportszer)
e Mc¢ézeskalécssiités
Felelés: DOK vezetd, tagok, osztalyfénokok
Januar
e A DOK elsé féléves munkajanak értékelése
e A félévi tanulmanyi atlageredmények jelolése az értékeld tablan
e Diakkozgyiilés
e T¢li sportdélutan
Felel6sok: DOK vezetd
Februar
e A kommunizmus ¢s mas diktaturdk aldozatainak emléknapja /rovid megemlékezés
osztalyszinten, a DOK tagok segitségével/
e Farsangi hagyomanyok felidézése: plakatkészités, dekoracio frissitése,
o alarckészités és jelmeztervezés
Felel6sok: DOK vezetd, osztalyfonokok
Marcius
e Segitség a marcius 15-i megemlékezés elokésziileteinél, dekoraciod készitése
o “Az¢ltetd viz” - teadélutan a Viz Vilagnapja kapcsan
Felels: DOK vezetd, osztalyfénokok

Aprilis
e Holokauszt-emléknapi megemlékezés: film és ppt megtekintése a konyvtarban
e Filmklub: Vuk
Felelésok: DOK vezetd, tagok, osztalyféndkok
Majus
e DOK kirandulas: Kossuth-haz
e Versenyfelhivds: A Nemzeti Osszetartozds napjara valo felkésziilés: osztalyszinten kis
feladatsor kiaddsa a Nemzeti Osszetartozas fogalmarol, €s a trianoni béke koriilményeirdl,
kovetkezményeirdl
e Felelésok: DOK vezetd, tagok
Junius:
e A nemzeti Osszetartozas verseny lebonyolitdsa, értékelése.
o Ev végi Gsszegzés

Kunmadaras, 2020. 08.30.

Santané Kurucz Rozalia sk.
diakonkormanyzat munkajat segité pedagogus
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